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Òðåáóþòñÿ íà ðàáîòó:

• ÈÍÆÅÍÅÐ ÏÎ ÍÀËÀÄÊÅ 
È ÈÑÏÛÒÀÍÈßÌ 
(ýëåêòðèêà, ÀÑÓ)
Ç/ï.: 40 000 - 65 000 ðóá.

• ÑËÅÑÀÐÜ 
ÌÅÕÀÍÎÑÁÎÐÎ×ÍÛÕ 
ÐÀÁÎÒ (îïûò ðàáîòû 
â ìàøèíîñòðîåíèè)
Ç/ï.: îò 45 000 ðóá.

• ÒÎÊÀÐÜ
Âàõòà: 15/15. Ç/ï.: îò 45 000 ðóá. 

• ÎÏÅÐÀÒÎÐ 
ÒÅÕÍÎËÎÃÈ×ÅÑÊÎÉ 
ËÈÍÈÈ
Ãðàôèê: 15/15. 
Ç/ï.: 35 000-40 000 ðóá. 

• ÏÎÄÑÎÁÍÛÉ 
ÐÀÁÎ×ÈÉ 
Ãðàôèê: 5/2, 2/2. 

Ç/ï.: 22 000 - 24 000 ðóá.

• ÌÀËßÐ ÏÎ ÌÅÒÀËËÓ
Ãðàôèê 3/3. Ç/ï.: 45 000 ðóá.

• ÐÀÑÒÎ×ÍÈÊ
Ç/ï.: 45 000 - 55 000 ðóá.

• ÂÎÄÈÒÅËÜ 
ÊÀÒ. Ñ, Å + ÄÎÏÎÃ
Ãðàôèê: 15/15. 
Ç/ï.:  45 000 - 50 000 ðóá.

• ÓÁÎÐÙÈÊ 
ÏÐÎÈÇÂÎÄÑÒÂÅÍÍÛÕ 
ÏÎÌÅÙÅÍÈÉ
Ãðàôèê 2/2. Ç/ï.: îò 20 000 ðóá.

Ñâîåâðåìåííàÿ âûïëàòà «áåëîé» çàðàáîòíîé ïëàòû 2 ðàçà â ìåñÿö. 
Ïîëíûé ñîöïàêåò. Ïðåäîñòàâëåíèå îáùåæèòèÿ.

Òåë.: 8 (343)295-85-06, 8-904-54-07-284. 
E-mail: hr@npgm.ru

Ïðèãëàøàåì ñòóäåíòîâ òåõíè÷åñêèõ ÂÓÇîâ è ÑÓÇîâ äëÿ ïðîõîæäåíèÿ 
ïðîèçâîäñòâåííîé ïðàêòèêè.

68430

8-912-670-10-04  

Â ÅÊÀÒÅÐÈÍÁÓÐÃÅ

• ÏÐÎÄÀÂÖÎÂ
Â ÇÀÐÅ×ÍÎÌ

• ÇÀÂÅÄÓÞÙÅÃÎ ÌÀÃÀÇÈÍÎÌ
• ÏÐÎÄÀÂÖÎÂ 

Îïûò ðàáîòû è îáðàçîâàíèå îáÿçàòåëüíû.

58648

Ïðèãëàøàåò íà ðàáîòó:

Óë. ×åðíÿõîâñêîãî, 61. Óë. Ñàìàðêàíäñêàÿ, 57.

              Òåë.: 8 905-802-28-63

Óë. Êîñìîíàâòîâ, 21 (áåç îïûòà).

              Òåë.: 8 967-638-46-41

Çàâîä ïî ïðîèçâîäñòâó 
òðàíñôîðìàòîðîâ 
ÏÐÈÃËÀØÀÅÒ: çàâîäîâ 5

2300 
ñîòðóäíèêîâ

• ÌÎÍÒÀÆÍÈÊÀ ÑÒÀËÜÍÛÕ 
È Æ/Á ÊÎÍÑÒÐÓÊÖÈÉ

• ÐÅÇ×ÈÊÀ ÍÀ ÏÈËÀÕ, 
ÍÎÆÎÂÊÀÕ È ÑÒÀÍÊÀÕ

• ÑÂÅÐËÎÂÙÈÊÀ

• ÝËÅÊÒÐÎÌÎÍÒÅÐÀ

• ÊËÀÄÎÂÙÈÊÀ

• ÑÂÀÐÙÈÊÀ

• ÎÏÅÐÀÒÎÐÀ 
ÑÒÀÍÊÎÂ Ñ ÏÓ 

• ÒÎÊÀÐß 

• ÔÐÅÇÅÐÎÂÙÈÊÀ

• ÏÎÄÑÎÁÍÎÃÎ 
ÐÀÁÎ×ÅÃÎ

• ÑËÅÑÀÐß-ÑÁÎÐÙÈÊÀ

• ÎÏÅÐÀÒÎÐÀ ÑÒÀÍÊÀ

• ÌÀËßÐÀ ÏÎ ÌÅÒÀËËÓ

• ÊËÀÄÎÂÙÈÊÀ

68712

«Áåëàÿ» çàðàáîòíàÿ ïëàòà áåç çàäåðæåê. 
Äîñòàâêà ñëóæåáíûì òðàíñïîðòîì.

59608

ÌÀÑÒÅÐÀ-ÏÐÈÅÌÙÈÊÀ

ÀÂÒÎÌÅÕÀÍÈÊÀ-ÀÂÒÎÑËÅÑÀÐß

ÊËÀÄÎÂÙÈÊÀ (-ÖÓ)
Ìîæíî áåç îïûòà ðàáîòû. Îáó÷åíèå.

ÎÔÈÖÈÀËÜÍÛÉ ÄÈËÅÐ DAF 

ÏÐÈÃËÀØÀÅÒ ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ:

Òåë.: 8-939-754-01-54.
610366235264069665736846268926

Ìåáåëüíàÿ êîìïàíèÿ ïðèãëàøàåò íà ðàáîòó:

Îôèöèàëüíîå îôîðìëåíèå. 
Óðîâåíü çàðïëàò: 30 000 - 55 000 ðóá. 
Çàðïëàòà äâàæäû â ìåñÿö, áåç çàäåðæåê. 
Èíîãîðîäíèì ïðåäîñòàâëåíèå íî÷ëåãà. 
Çàðïëàòà ñäåëüíàÿ, çàãðóçêà êðóãëîãîäè÷íàÿ.

Ðåçþìå íà e-mail: igorum1974@yandex.ru 
Òåë.: +7-912-228-45-60, Ìàðèíà Âàëåðüåâíà.

68752

• ÌÀËßÐÀ ÏÎËÈÌÅÐÍÎ-ÏÎÐÎØÊÎÂÎÉ ÏÎÊÐÀÑÊÈ

• ØËÈÔÎÂÙÈÊÀ (ïîäãîòîâùèêà) ñòîëÿðíûõ èçäåëèé

• ÒÅÕÍÎËÎÃÀ ÏËÀÍÈÐÎÂÀÍÈß ÏÐÎÈÇÂÎÄÑÒÂÀ

• ÎÏÅÐÀÒÎÐÀ ÑÂÀÐÎ×ÍÎÃÎ ÐÎÁÎÒÀ FANUC

• ÊËÀÄÎÂÙÈÊÀ-ÊÎÌÏËÅÊÒÎÂÙÈÊÀ

• ÏÈËÜÙÈÊÀ ÍÀ ÔÐÑ

• ÎÏÅÐÀÒÎÐÀ ×ÏÓ ÔÐÅÇÅÐÀ

• ÑÒÀÍÎ×ÍÈÊÀ

• ÍÀËÀÄ×ÈÊÀ ÑÒÀÍÊÎÂ

• ÑÒÎËßÐÀ

• ÑÁÎÐÙÈÊÀ ÌÅÁÅËÈ

ÒÐÅÁÓÞÒÑß 

ÎÕÐÀÍÍÈÊÈ
â ã. Åêàòåðèíáóðã
Òåë.: 8-919-303-90-95.

63483

• ÌÅÍÅÄÆÅÐ ÏÎ ÏÐÎÄÀÆÀÌ

• ÇÀÊÐÎÉÙÈÊÈ (-ÖÛ)
Ðàññìàòðèâàåì øâåé ñ îïûòîì çàêðîÿ.

Íà ìåáåëüíîå ïðîèçâîäñòâî òðåáóþòñÿ:

Òåë.: 263-28-52.

Ðàéîí: ÂÈÇ.

Ç/ï.: îò 30 000 ðóá. 

68856

Â ïðîèçâîäñòâåííîå ïîäðàçäåëåíèå 
Ñòàëåïðîìûøëåííîé êîìïàíèè 
òðåáóþòñÿ:

• ÂÀËÜÖÎÂÙÈÊ ÍÀ ÈÇÃÎÒÎÂËÅÍÈÅ  ÏÐÎÔÈËÅÉ 
(ñ îáó÷åíèåì)

• ÑËÅÑÀÐÜ ÏÎ ÐÅÌÎÍÒÓ ÎÁÎÐÓÄÎÂÀÍÈß 
(îïûò ðàáîòû)

• ÂÎÄÈÒÅËÜ ÏÎÃÐÓÇ×ÈÊÀ 
(íàëè÷èå óäîñòîâåðåíèÿ íà óïðàâëåíèå 
ïîãðóç÷èêîì, îïûò ðàáîòû)

• ÎÏÅÐÀÒÎÐ ÏÐÎÈÇÂÎÄÑÒÂÅÍÍÎÉ ËÈÍÈÈ  
(ñ îáó÷åíèåì)

• ÑÒÐÎÏÀËÜÙÈÊ 
(îïûò ðàáîòû, íàëè÷èå óäîñòîâåðåíèÿ)

• ÑËÅÑÀÐÜ-ÐÅÌÎÍÒÍÈÊ ÏÎ ÃÏÌ 
(îïûò ðàáîòû, íàëè÷èå óäîñòîâåðåíèé)

• ÝËÅÊÒÐÎÌÎÍÒÅÐ ÏÎ ÃÏÌ 
(îïûò ðàáîòû, íàëè÷èå óäîñòîâåðåíèé)

Ìû ïðåäëàãàåì:
-îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî; 

- ìåñòî ðàáîòû: ã. Åêàòåðèíáóðã, óë. Áåòîíùèêîâ, 5 (ÆÁÈ); 

óë. Ñàìîëåòíàÿ, 53 (Óêòóñ).

- îôèöèàëüíóþ ç/ï. (âûïëàòà 2 ðàçà â ìåñÿö); 

- êîìïåíñàöèþ ïèòàíèÿ;

- ñïåöîäåæäó.

Òåë.: 8 (343) 359-39-39 (äîá. 47-09), 
8-903-07-80-692.

66363

57061

Â ËÎÃÈÑÒÈ×ÅÑÊÓÞ ÊÎÌÏÀÍÈÞ 
ÒÐÅÁÓÞÒÑß:

Ìåñòî ðàáîòû: Ëîãîïàðê , Âåðõíÿÿ Ïûøìà.
Äîñòàâêà îò ì. Ïðîñïåêò Êîñìîíàâòîâ è è îáðàòíî. 

69065

ÂÎÄÈÒÅËÜ ÝÊÑÏÅÄÈÒÎÐ êàò. Ñ 
Ç/ï.: 35 000 - 45 000 ðóá. 

ÊËÀÄÎÂÙÈÊ 
Ç/ï.: îò 25 000 ðóá.  

ÂÎÄÈÒÅËÜ ÂÛÑÎÒÍÎÃÎ 
ØÒÀÁÅËÅÐÀ 
Ç/ï.: îò 27 000 ðóá. 

ÂÎÄÈÒÅËÜ 
ÝËÅÊÒÐÎÏÎÃÐÓÇ×ÈÊÀ
Ç/ï.: îò 25 000 ðóá.

Òåë.: 8-999-583-40-03.

68673

Â ëîãèñòè÷åñêóþ êîìïàíèþ òðåáóåòñÿ 

ÊËÀÄÎÂÙÈÊ 
Ç/ï.: îò 25 000 ðóá. 

Óë. Àëüïèíèñòîâ, 85. Òåë.: 8-950-190-48-49. 

Óñëîâèÿ ðàáîòû â “Êàñòîðàìà”- ÷åñòíûå è ïðîçðà÷íûå.

- Ñîáëþäåíèå ÒÊ ÐÔ
- Çàðïëàòà â ïîëíîì îáúåìå 

è âñåãäà è âîâðåìÿ
- Ñîòðóäíèêè - íàøà ãëàâíàÿ 

öåííîñòü

- ÄÌÑ è Ñòðàõîâàíèå æèçíè
- Êîìïåíñàöèÿ ïèòàíèÿ
- Ïðåìèè ïî ðåçóëüòàòàì 

ðàáîòû.

ÏÐÈÃËÀØÀÅÌ:

ÏÐÎÄÀÂÖÎÂ-
ÊÎÍÑÓËÜÒÀÍÒÎÂ 

â òîðãîâûå îòäåëû

Ìåñòî ðàáîòû: ã. Åêàòåðèíáóðã, ðàéîí: Ýëüìàø, óë. Øåôñêàÿ, 107.

Òåë.: 8 (343) 351 00 94.
E-mail: natalya.leshkova@castorama.ru      www.castorama.ru 

68608
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ØВЕЙ

ООО “Пальметта”-
производитель 
женского нижнего белья

ПРИГËÀШÀÅТ ÍÀ РÀБОТÓ

Àäðåñ: ã. Åêàòåðèíáóðã, óë. Ùîðñà, 7.
Òåë.: 221-01-58, 221-01-59, 8-912-23-00-477.

E-mail: kadry@palmetta.ru

ÒÐÅÁÎÂÀÍÈß:
- гражданство РÔ;
- образование начальное профессио-

нальное (легкая промыøленность - 
øвея, портной, закройщик и т.п);

- без требований к образованиþ, 
необходим опыт работы øвеей. 

ÓÑËÎÂÈß:
- оплата труда сдельная - возможность достойно зарабатывать;
- официальное трудоустройство по ТК РÔ; 
- работа на современном оборудовании в комфортных условиях; 
- высокая корпоративная культура; 
- пятидневный график работы (с 7.45 до 16.35);
- доставка на работу и домой служебным транспортом.

62256

61520

66225 47739

Â äèíàìè÷íî ðàçâèâàþùóþñÿ ñòóäèþ ðàçâèòèÿ äåòåé 
«Ìåëîäèêà» òðåáóåòñÿ

ПЕДАÃОÃ 
ПО ВОКАËУ

50250

Опыт работы от 1 года.
Высøее или среднее специальное образование.

Обучение ýстрадному вокалу детей от 4-17 лет в группах и 
индивидуально.
Обучение ýстрадному вокалу взрослых.
Проведение развиваþщих музыкальных занятий для детей 
от 2-3 лет в мини-группах с мамами. Постановка концертных 
номеров. Подготовка детей к концертам, конкурсам.
Районы (на выбор): ÆБИ, Æ/Ä Вокзал, Öентр.

Çарплата по собеседованиþ.

Îáðàùàòüñÿ:óë. Âûñîöêîãî, 14 (ÊÎÑÊ «Ðîññèÿ»), 
óë. ×åëþñêèíöåâ, 102  (ÄÊ Æåëåçíîäîðîæíèêîâ).

E-mail: melodika88@yandex.ru  http://ìåëîäèêà88.ðô 

Òåë.: +7-912-644-73-76.
63372

Строительной компании требуþтся:

68415

Îïëàòà äîñòîéíàÿ.

СМЕÒ×ИК, ПРОЕКÒИРОВЩИК
Район работы: Ботанический. 

Òåë.: 8 (343) 302-20-14.

ÁРИÃАДА КАМЕНЩИКОВ
Район работы: ÓÍÖ. 

Òåë.: 8-922-297-55-76.

ÁРИÃАДА НА ÔАСАД
Район работы: ÓÍÖ. 

Òåë.: 8-904-541-38-83.

Â ñâÿçè ñ ðàñøèðåíèåì íà ïðîèçâîäñòâî 
ìÿãêîé ìåáåëè ÎÎÎ «Ñëàâÿíñêàÿ ìåáåëü»

òðåáóþòñÿ:

•ØВЕß
•СÁОРЩИК КАРКАСОВ
•РАСПИËОВЩИК-СÒАНО×НИК
•ОÁÒßЖ×ИК ОСНОВНОЙ ÒКАНИ
•ÇАКРОЙЩИК ОСНОВНОЙ ÒКАНИ

Àäðåñ: ïîñ. Áîëüøîé Èñòîê.

Òåë.: 8 (343) 361-13-73.
547316630868503

ОПÛТ РÀБОТÛ ОБßÇÀТÅËÅÍ.

69003

Мебельной 
фабрике «ÀСМ» 
требуется 

Опыт работы. График: 5/2. Соц. пакет.

Òåë.: 8-950-204-58-30.

РАСПИËОВЩИК 
ËДСП

• МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ

• ÇАКРОЙЩИКИ (-ÖÛ)
Рассматриваем øвей с опытом закроя.

Íà ìåáåëüíîå ïðîèçâîäñòâî òðåáóþòñÿ:

Òåë.: 263-28-52.

Ðàéîí: ВИÇ.

Ç/ï.: от 30 000 руб. 

68856

68871

Çàâîäó ïî ïðîèçâîäñòâó 
áåçàëêîãîëüíûõ íàïèòêîâ òðåáóþòñÿ:

ОПЕРАÒОР ËИНИИ 
РОÇËИВА
Сан. книжка или готовность ее оформить.
График: с 8.00 до 20.00 часов 
(дневные, ночные смены). 
Ç/п.: сдельная.

УÁОРЩИÖА (-К) 

Òåë.: 297-12-33, 297-12-35.
Àäðåñ: ðàéîí Âòîð÷åðìåò, óë. Íîâèíñêàÿ, 2.

69050

Íà ïðîèçâîäñòâî 
òðåáóþòñÿ: 

ØВЕИ 
ÇАКРОЙЩИКИ 
Район: Втузгородок. 

Òåë.: 
8-912-229-71-51.

68148

Â êëèíèíãîâóþ êîìïàíèþ òðåáóåòñÿ

ОÔИС-
МЕНЕДЖЕР

Çâîíèòü ïî òåë.: +7-993-555-55-36.

68673

В логистическуþ компаниþ требуется 

КËАДОВЩИК 
Ç/п.: от 25 000 руб. 

Óë. Àëüïèíèñòîâ, 85. Òåë.: 8-950-190-48-49. 
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МЕНЕДЖЕР ПО РЕКЛАМЕ

• ЗАМЕСТИТЕЛЬ НА×АЛЬНИКА ОТДЕЛА 
АДМИНИСТРАТИВНО-ПРАВОВОЙ ПРАКТИКИ;

• ЗАМЕСТИТЕЛЬ НА×АЛЬНИКА ОТДЕЛА КОНТРОЛЯ ВЕДЕНИЯ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ЛЕСНОГО РЕЕСТРА 
И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОØЕНИЙ;

• ЗАМЕСТИТЕЛЬ НА×АЛЬНИКА ОТДЕЛА КОНТРОЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ 

ПЕРЕДАННЫХ ПОЛНОМО×ИЙ СУБÚЕКТАМИ РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАÖИИ ПО ЗАЩИТЕ ЛЕСОВ;

• СТАРØИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСПЕКТОР ОТДЕЛА КОНТРОЛЯ 
ВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЛЕСНОГО РЕЕСТРА И ЗЕМЕЛЬНЫХ 
ОТНОØЕНИЙ; 

• ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСПЕКТОР ОТДЕЛА ФЕДЕРАЛЬНОГО 

ГОСУДАРСТВЕННОГО ЛЕСНОГО НАДЗОРА И ФЕДЕРАЛЬНОГО 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ПОЖАРНОГО НАДЗОРА В ЛЕСАХ;

• ГЛАВНЫЙ СПЕÖИАЛИСТ – ЭКСПЕРТ ПРАВОВОГО ОТДЕЛА;

• ГЛАВНЫЙ СПЕÖИАЛИСТ – ЭКСПЕРТ ОТДЕЛА УПРАВЛЕНИЯ ДЕЛАМИ;

• ВЕДУЩИЙ СПЕÖИАЛИСТ – ЭКСПЕРТ ПРАВОВОГО ОТДЕЛА.

• ЗАМЕСТИТЕЛЬ НА×АЛЬНИКА ОТДЕЛА КАДРОВ 
И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ; 

• ЗАМЕСТИТЕЛЬ НА×АЛЬНИКА ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИ×ЕСКОГО 
ОТДЕЛА; 

• СТАРØИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСПЕКТОР ОТДЕЛА АНАЛИЗА 
ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛНЕНИЯ ПЕРЕДАННЫХ ПОЛНОМО×ИЙ 
СУБÚЕКТАМИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАÖИИ, ОРГАНИЗАÖИИ 
ПРОВЕРОК И КОНТРОЛЯ ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ ПРЕДПИСАНИЙ;

• СТАРØИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСПЕКТОР ОТДЕЛА КОНТРОЛЯ 
ВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЛЕСНОГО РЕЕСТРА И ЗЕМЕЛЬНЫХ 
ОТНОØЕНИЙ;

• СТАРØИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСПЕКТОР ОТДЕЛА КОНТРОЛЯ 
ИСПОЛНЕНИЯ ПЕРЕДАННЫХ ПОЛНОМО×ИЙ СУБÚЕКТАМИ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАÖИИ ПО ЗАЩИТЕ ЛЕСОВ;

• СТАРØИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСПЕКТОР ОТДЕЛА КОНТРОЛЯ 
ИСПОЛНЕНИЯ ПЕРЕДАННЫХ ПОЛНОМО×ИЙ СУБÚЕКТАМИ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАÖИИ ПО ОХРАНЕ ЛЕСОВ;

• ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСПЕКТОР ОТДЕЛА КОНТРОЛЯ ВЕДЕНИЯ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ЛЕСНОГО РЕЕСТРА И ЗЕМЕЛЬНЫХ 
ОТНОØЕНИЙ;

• ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСПЕКТОР ОТДЕЛА ФЕДЕРАЛЬНОГО 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ЛЕСНОГО НАДЗОРА И ФЕДЕРАЛЬНОГО 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ПОЖАРНОГО НАДЗОРА В ЛЕСАХ;

• ГЛАВНЫЙ СПЕÖИАЛИСТ – ЭКСПЕРТ ОТДЕЛА 
УПРАВЛЕНИЯ ДЕЛАМИ.

Ïðàâî íà ó÷àñòèå â êîíêóðñå èìåþò ãðàæäàíå Ðîññèéñêîé 
Ôåäåðàöèè, äîñòèãøèå âîçðàñòà 18 ëåò, âëàäåþùèå 
ãîñóäàðñòâåííûì ÿçûêîì Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè è 
îòâå÷àþùèå êâàëèôèêàöèîííûì òðåáîâàíèÿì äëÿ 
çàìåùåíèÿ âàêàíòíîé äîëæíîñòè ãðàæäàíñêîé ñëóæáû, 
óñòàíîâëåííûì çàêîíîäàòåëüñòâîì Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè 
î ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé ñëóæáå.
Ê ïðåòåíäåíòàì ïðåäúÿâëÿþòñÿ òðåáîâàíèÿ, 
ïðåäóñìîòðåííûå Ôåäåðàëüíûì çàêîíîì îò 27.07.2004 
N 79-ÔÇ «Î ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé ñëóæáå 
Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè», Óêàçîì Ïðåçèäåíòà Ðîññèéñêîé 
Ôåäåðàöèè îò 16.01.2017 N 16 «Î êâàëèôèêàöèîííûõ 
òðåáîâàíèÿõ ê ñòàæó ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé 
ñëóæáû èëè ñòàæó ðàáîòû ïî ñïåöèàëüíîñòè, íàïðàâëåíèþ 
ïîäãîòîâêè, êîòîðûé íåîáõîäèì äëÿ çàìåùåíèÿ 
äîëæíîñòåé ôåäåðàëüíîé ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé 
ñëóæáû».
Êîíêóðñ ïðîâîäèòñÿ â äâà ýòàïà.
Íà ïåðâîì ýòàïå äëÿ ó÷àñòèÿ â êîíêóðñå, â ñðîê äî 12 
ìàðòà 2020 ãîäà íåîáõîäèìî ïðåäñòàâèòü â Äåïàðòàìåíò 
ïî àäðåñó: ã. Åêàòåðèíáóðã, óë. Ìîñêîâñêèé òðàêò 9 êì., 
ä. 23-à (ñ ïîíåäåëüíèêà ïî ÷åòâåðã ñ 09 ÷àñ. 00 ìèí. äî 
18 ÷àñ. 00 ìèí., â ïÿòíèöó ñ 09 ÷àñ. 00 ìèí. äî 16 ÷àñ. 
00 ìèí., ïåðåðûâ íà îáåä ñ 13 ÷àñ. 00 ìèí. äî 13 ÷àñ. 45 
ìèí.), îòäåë êàäðîâ è ãîñóäàðñòâåííîé ñëóæáû ñëåäóþùèå 
äîêóìåíòû:
1. Ëè÷íîå çàÿâëåíèå;
2. Çàïîëíåííóþ â ìàøèíîïèñíîì âèäå è ïîäïèñàííóþ 
àíêåòó ïî ôîðìå, óòâåðæäåííîé ðàñïîðÿæåíèåì 
Ïðàâèòåëüñòâà Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè îò 26 ìàÿ 2005 ãîäà 
N 667-ð, ñ ïðèëîæåíèåì ôîòîãðàôèé (3õ4, 2 øò.; 4õ6, 2 
øò.);
3. Êîïèþ ïàñïîðòà èëè çàìåíÿþùåãî åãî äîêóìåíòà 
(ïîäëèííèê ñîîòâåòñòâóþùåãî äîêóìåíòà ïðåäúÿâëÿåòñÿ 
ëè÷íî ïî ïðèáûòèè íà êîíêóðñ);
4. Êîïèþ òðóäîâîé êíèæêè (çà èñêëþ÷åíèåì ñëó÷àåâ, 
êîãäà ñëóæåáíàÿ (òðóäîâàÿ) äåÿòåëüíîñòü îñóùåñòâëÿåòñÿ 
âïåðâûå), çàâåðåííóþ íîòàðèàëüíî èëè êàäðîâîé 
ñëóæáîé ïî ìåñòó ðàáîòû (ñëóæáû) èëè èíûå äîêóìåíòû, 
ïîäòâåðæäàþùèå òðóäîâóþ (ñëóæåáíóþ) äåÿòåëüíîñòü 
(êîïèè ïðèêàçîâ î ïðèåìå íà ðàáîòó, ñïðàâêè ñ 
ïðåäûäóùåãî ìåñòà ðàáîòû è äðóãèå);
5. Êîïèè äîêóìåíòîâ îá îáðàçîâàíèè è î êâàëèôèêàöèè, à 
òàêæå ïî æåëàíèþ – êîïèè äîêóìåíòîâ, ïîäòâåðæäàþùèõ 

ïîâûøåíèå èëè ïðèñâîåíèå êâàëèôèêàöèè ïî ðåçóëüòàòàì 
äîïîëíèòåëüíîãî ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ, 
äîêóìåíòîâ î ïðèñâîåíèè ó÷åíîé ñòåïåíè, ó÷åíîãî çâàíèÿ, 
çàâåðåííûå íîòàðèàëüíî èëè êàäðîâîé ñëóæáîé ïî ìåñòó 
ðàáîòû (ñëóæáû);
6. Çàêëþ÷åíèå ìåäèöèíñêîãî ó÷ðåæäåíèÿ î íàëè÷èè 
(îòñóòñòâèè) çàáîëåâàíèÿ, ïðåïÿòñòâóþùåãî ïîñòóïëåíèþ 
íà ãîñóäàðñòâåííóþ ãðàæäàíñêóþ ñëóæáó Ðîññèéñêîé 
Ôåäåðàöèè è ìóíèöèïàëüíóþ ñëóæáó èëè åå ïðîõîæäåíèþ 
ïî ôîðìå N 001-ÃÑ/ó;
7. Ñïðàâêó î äîõîäàõ, ðàñõîäàõ, îá èìóùåñòâå è 
îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà ãðàæäàíèíà, 
ïðåòåíäóþùåãî íà çàìåùåíèå äîëæíîñòè ôåäåðàëüíîé 
ãîñóäàðñòâåííîé ñëóæáû ïî ôîðìå, óñòàíîâëåííîé Óêàçîì 
Ïðåçèäåíòà Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè îò 23.06.2014 N 460;
8. Ñïðàâêó î äîõîäàõ, ðàñõîäàõ, îá èìóùåñòâå è 
îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà ñóïðóãè 
(ñóïðóãà) ãðàæäàíèíà, ïðåòåíäóþùåãî íà çàìåùåíèå 
äîëæíîñòè ôåäåðàëüíîé ãîñóäàðñòâåííîé ñëóæáû ïî 
ôîðìå, óñòàíîâëåííîé óêàçîì Ïðåçèäåíòà Ðîññèéñêîé 
Ôåäåðàöèè îò 23.06.2014 N 460;
9. Ñïðàâêó î äîõîäàõ, ðàñõîäàõ, îá èìóùåñòâå 
è îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà 
íåñîâåðøåííîëåòíèõ äåòåé ãðàæäàíèíà, ïðåòåíäóþùåãî 
íà çàìåùåíèå äîëæíîñòè ôåäåðàëüíîé ãîñóäàðñòâåííîé 
ñëóæáû ïî ôîðìå, óñòàíîâëåííîé óêàçîì Ïðåçèäåíòà 
Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè îò 23.06.2014 N 460. Ñâåäåíèÿ 
ïðåäñòàâëÿþòñÿ íà êàæäîãî èç íåñîâåðøåííîëåòíèõ äåòåé;
10. Ñïðàâêó îá îòñóòñòâèè ìåäèöèíñêèõ ïðîòèâîïîêàçàíèé 
äëÿ ðàáîòû ñ èñïîëüçîâàíèåì ñâåäåíèé, ñîñòàâëÿþùèõ 
ãîñóäàðñòâåííóþ òàéíó ïî ôîðìå, óñòàíîâëåííîé ïðèêàçîì 
Ìèíèñòåðñòâà çäðàâîîõðàíåíèÿ è ñîöèàëüíîãî ðàçâèòèÿ 
Ðîññèéñêèé Ôåäåðàöèè îò 26 àâãóñòà 2011 ãîäà N 989í 
«Îá óòâåðæäåíèè Ïåðå÷íÿ ìåäèöèíñêèõ ïðîòèâîïîêàçàíèé 
äëÿ ðàáîòû ñ èñïîëüçîâàíèåì ñâåäåíèé, ñîñòàâëÿþùèõ 
ãîñóäàðñòâåííóþ òàéíó, Ïîðÿäêà ïîëó÷åíèÿ è ôîðìû 
ñïðàâêè îá îòñóòñòâèè ìåäèöèíñêèõ ïðîòèâîïîêàçàíèé 
äëÿ ðàáîòû ñ èñïîëüçîâàíèåì ñâåäåíèé, ñîñòàâëÿþùèõ 
ãîñóäàðñòâåííóþ òàéíó», â ñëó÷àå, åñëè èñïîëíåíèå 
äîëæíîñòíûõ îáÿçàííîñòåé ïî äîëæíîñòè ãðàæäàíñêîé 
ñëóæáû, íà çàìåùåíèå êîòîðîé ïðåòåíäóåò ãðàæäàíèí 
(ãðàæäàíñêèé ñëóæàùèé), ñâÿçàíî ñ èñïîëüçîâàíèåì 
ñâåäåíèé, ñîñòàâëÿþùèì ãîñóäàðñòâåííóþ è èíóþ 
îõðàíÿåìóþ çàêîíîì òàéíó - äîïîëíèòåëüíî íåîáõîäèìî 

ïðåäñòàâèòü (äîëæíîñòè îòìå÷åííûå *);
11. Êîïèþ ñòðàõîâîãî ñâèäåòåëüñòâà îáÿçàòåëüíîãî 
ïåíñèîííîãî ñòðàõîâàíèÿ (çà èñêëþ÷åíèåì ñëó÷àåâ, 
êîãäà ñëóæåáíàÿ (òðóäîâàÿ) äåÿòåëüíîñòü îñóùåñòâëÿåòñÿ 
âïåðâûå);
12. Êîïèþ ñâèäåòåëüñòâà î ïîñòàíîâêå ôèçè÷åñêîãî 
ëèöà íà ó÷åò â íàëîãîâîì îðãàíå ïî ìåñòó æèòåëüñòâà íà 
òåððèòîðèè Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè;
13. Êîïèè äîêóìåíòîâ âîèíñêîãî ó÷åòà - äëÿ ëèö, 
ïðåáûâàþùèõ â çàïàñå è ëèö, ïîäëåæàùèõ ïðèçûâó íà 
âîåííóþ ñëóæáó;
14. Ñâåäåíèÿ îá àäðåñàõ ñàéòîâ è (èëè) ñòðàíèö ñàéòîâ â 
èíôîðìàöèîííî-òåëåêîììóíèêàöèîííîé ñåòè «Èíòåðíåò», 
íà êîòîðûõ ãðàæäàíèí, ïðåòåíäóþùèé íà çàìåùåíèå 
äîëæíîñòè ãðàæäàíñêîé ñëóæáû, ðàçìåùàë îáùåäîñòóïíóþ 
èíôîðìàöèþ, à òàêæå äàííûå, ïîçâîëÿþùèå åãî 
èäåíòèôèöèðîâàòü. Óêàçàííûå ñâåäåíèÿ ïðåäîñòàâëÿþòñÿ 
çà òðè êàëåíäàðíûõ ãîäà, ïðåäøåñòâóþùèõ ãîäó, â êîòîðîì 
ãðàæäàíèí ïðåòåíäóåò íà çàìåùåíèå âàêàíòíîé äîëæíîñòè 
ïî ôîðìå, óòâåðæäåííîé ðàñïîðÿæåíèåì Ïðàâèòåëüñòâà 
Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè îò 28.12.2016 N 2867-ð;
Ãðàæäàíèí, èçúÿâèâøèé æåëàíèå ó÷àñòâîâàòü â êîíêóðñå, 
âïðàâå ïðåäñòàâèòü èíûå äîêóìåíòû (õàðàêòåðèñòèêè, 
ðåêîìåíäàöèè, îòçûâû, êîïèè äîêóìåíòîâ î ïðèñâîåíèè 
ïî÷åòíûõ çâàíèé, êëàññíîãî ÷èíà, äèïëîìàòè÷åñêîãî 
ðàíãà, âîèíñêîãî, ñïåöèàëüíîãî çâàíèÿ, íàãðàæäåíèè 
ãîñóäàðñòâåííûìè íàãðàäàìè è ò.ï.).
Ïðèåì äîêóìåíòîâ íà êîíêóðñ ïðîâîäèòñÿ ñ 17 ôåâðàëÿ 
2020 ãîäà ïî 12 ìàðòà 2020 ãîäà.
Ãðàæäàíèí (ãîñóäàðñòâåííûé ãðàæäàíñêèé ñëóæàùèé) 
íå äîïóñêàåòñÿ ê ó÷àñòèþ â êîíêóðñå â ñâÿçè ñ åãî 
íåñîîòâåòñòâèåì êâàëèôèêàöèîííûì òðåáîâàíèÿì ê 
äîëæíîñòè ôåäåðàëüíîé ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé 
ñëóæáû, à òàêæå â ñâÿçè ñ îãðàíè÷åíèÿìè, óñòàíîâëåííûìè 
çàêîíîäàòåëüñòâîì Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè î ôåäåðàëüíîé 
ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé ñëóæáå, äëÿ ïîñòóïëåíèÿ íà 
ñëóæáó è åå ïðîõîæäåíèÿ.
Íåñâîåâðåìåííîå ïðåäñòàâëåíèå äîêóìåíòîâ, 
ïðåäñòàâëåíèå èõ íå â ïîëíîì îáúåìå èëè ñ íàðóøåíèåì 
ïðàâèë îôîðìëåíèÿ áåç óâàæèòåëüíîé ïðè÷èíû ÿâëÿþòñÿ 
îñíîâàíèåì äëÿ îòêàçà äîïóñêà ê ó÷àñòèþ â êîíêóðñå.
Ðåøåíèå î äàòå è âðåìåíè ïðîâåäåíèÿ âòîðîãî 
ýòàïà êîíêóðñà ïðèíèìàåòñÿ ïîñëå ïðåäîñòàâëåíèÿ 
âñåõ äîêóìåíòîâ è ïðîâåðêè â óñòàíîâëåííîì 

çàêîíîäàòåëüñòâîì Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè ïîðÿäêå 
äîñòîâåðíîñòè ñâåäåíèé, ïðåäñòàâëåííûõ ïðåòåíäåíòàìè, 
ïðè íàëè÷èè íå ìåíåå äâóõ êàíäèäàòîâ, äîïóùåííûõ ê 
ó÷àñòèþ â êîíêóðñå, à òàêæå ïîñëå îôîðìëåíèÿ â ñëó÷àå 
íåîáõîäèìîñòè äîïóñêà ê ñâåäåíèÿì, ñîñòàâëÿþùèì 
ãîñóäàðñòâåííóþ è èíóþ îõðàíÿåìóþ çàêîíîì òàéíó.
Â õîäå ïðîâåäåíèÿ êîíêóðñà, êîíêóðñíàÿ êîìèññèÿ 
îöåíèâàåò êàíäèäàòîâ íà îñíîâàíèè ïðåäñòàâëåííûõ èìè 
äîêóìåíòîâ, à òàêæå ñ ó÷åòîì îöåíêè ïðîôåññèîíàëüíûõ 
è ëè÷íîñòíûõ êà÷åñòâ, íà îñíîâàíèè ðåçóëüòàòîâ 
òåñòèðîâàíèÿ è èíäèâèäóàëüíîãî ñîáåñåäîâàíèÿ. 
Íåîáõîäèìîñòü ïðèìåíåíèÿ ìåòîäîâ îöåíêè, à òàêæå 
î÷åðåäíîñòü èõ ïðèìåíåíèÿ ïðè ïðîâåäåíèè êîíêóðñà 
îïðåäåëÿåòñÿ êîíêóðñíîé êîìèññèåé.
Ïðè îöåíêå ïðîôåññèîíàëüíûõ è ëè÷íîñòíûõ 
êà÷åñòâ êàíäèäàòîâ êîíêóðñíàÿ êîìèññèÿ èñõîäèò èç 
ñîîòâåòñòâóþùèõ êâàëèôèêàöèîííûõ òðåáîâàíèé ê 
äîëæíîñòè ãðàæäàíñêîé ñëóæáû, íà çàìåùåíèå êîòîðîé 
ïðîâîäèòñÿ êîíêóðñ, è äðóãèõ ïîëîæåíèé äîëæíîñòíîãî 
ðåãëàìåíòà, ñâÿçàííûõ ñ èñïîëíåíèåì îáÿçàííîñòåé ïî 
ýòîé äîëæíîñòè, à òàêæå èíûõ ïîëîæåíèé, óñòàíîâëåííûõ 
çàêîíîäàòåëüñòâîì Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè î ôåäåðàëüíîé 
ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé ñëóæáå.
Ðåøåíèå êîíêóðñíîé êîìèññèè ïðèíèìàåòñÿ â îòñóòñòâèå 
êàíäèäàòà è ÿâëÿåòñÿ îñíîâàíèåì äëÿ âêëþ÷åíèÿ åãî â 
êàäðîâûé ðåçåðâ, ëèáî îòêàçà.
Êàíäèäàòàì, ó÷àñòâîâàâøèì â êîíêóðñå, ñîîáùàåòñÿ î 
ðåçóëüòàòàõ êîíêóðñà â ïèñüìåííîé ôîðìå â 7-äíåâíûé 
ñðîê ñî äíÿ åãî çàâåðøåíèÿ. Èíôîðìàöèÿ î ðåçóëüòàòàõ 
êîíêóðñà òàêæå ðàçìåùàåòñÿ â óêàçàííûé ñðîê íà 
îôèöèàëüíîì ñàéòå Ðîñëåñõîçà (ðàçäåë Äåïàðòàìåíò).
Äîêóìåíòû ïðåòåíäåíòîâ íà âêëþ÷åíèå â êàäðîâûé ðåçåðâ 
ïî äîëæíîñòÿì ãðàæäàíñêîé ñëóæáû, íå äîïóùåííûõ 
ê ó÷àñòèþ â êîíêóðñå, è êàíäèäàòîâ, ó÷àñòâîâàâøèõ â 
êîíêóðñå, ìîãóò áûòü èì âîçâðàùåíû ïî ïèñüìåííîìó 
çàÿâëåíèþ â òå÷åíèå òðåõ ëåò ñî äíÿ çàâåðøåíèÿ 
êîíêóðñà. Äî èñòå÷åíèÿ ýòîãî ñðîêà äîêóìåíòû õðàíÿòñÿ â 
Äåïàðòàìåíòå, ïîñëå ÷åãî ïîäëåæàò óíè÷òîæåíèþ.
Ðàñõîäû, ñâÿçàííûå ñ ó÷àñòèåì êàíäèäàòîâ â êîíêóðñå 
(ïðîåçä ê ìåñòó ïðîâåäåíèÿ êîíêóðñà è îáðàòíî, íàåì 
æèëîãî ïîìåùåíèÿ, ïðîæèâàíèå, ïîëüçîâàíèå óñëóãàìè 
ñðåäñòâ ñâÿçè è äðóãèå), îñóùåñòâëÿþòñÿ èìè çà ñ÷åò 
ñîáñòâåííûõ ñðåäñòâ.

Êîíòàêòíîå ëèöî: âåäóùèé ñïåöèàëèñò - ýêñïåðò îòäåëà êàäðîâ è ãîñóäàðñòâåííîé ñëóæáû Äåïàðòàìåíòà Ñòðåõíèíà Þëèÿ Ñòàíèñëàâîâíà.
Òåëåôîí: 8 (343) 310-21-40 (äîá. 1002).

Äåïàðòàìåíò ëåñíîãî õîçÿéñòâà ïî Óðàëüñêîìó ôåäåðàëüíîìó îêðóãó (äàëåå – Äåïàðòàìåíò) â ñîîòâåòñòâèè ñ ïðèêàçîì îò 13 ôåâðàëÿ 2020 ãîäà N 24-ê îáúÿâëÿåò êîíêóðñ íà çàìåùåíèå âàêàíòíûõ 
äîëæíîñòåé ôåäåðàëüíîé ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé ñëóæáû Äåïàðòàìåíòà:

Äåïàðòàìåíò ëåñíîãî õîçÿéñòâà ïî Óðàëüñêîìó ôåäåðàëüíîìó îêðóãó (äàëåå – Äåïàðòàìåíò) â ñîîòâåòñòâèè ñ ïðèêàçîì îò 13 ôåâðàëÿ 2020 ãîäà N 25-ê îáúÿâëÿåò 
êîíêóðñ íà ôîðìèðîâàíèå êàäðîâîãî ðåçåðâà Äåïàðòàìåíòà:

69132

ЗАВЕДУЮЩИЙ МАГАЗИНОМ ДОГ.
Заречный. В торговую сеть "Юничел". Опыт работы 
и образование обязательны. Тел.: 8-912-670-10-04. 
Отправляйте резюме по эл. почте: unichel17@mail.ru

РУКОВОДИТЕЛЬ 
НАПРАВЛЕНИЯ 150 000 – 200 000 РУБ.
Авиаперевозки. Лидер рынка Урала по международной 
логистики: Китай, Европа, Азия приглашает на работу 
опытного специалиста для развития направления 
«авиаперевозки» (импорт-экспорт). Обязанности: работа со 
своей клиентской базой, организация экспортно/импортных 
поставок; полное сопровождение сделки и клиента, 
самостоятельное развитие новых направлений; работа в 1С; 
документооборот; выполнение плана по грузоперевозкам. 
Требования: опыт в авиалогистике более 5 лет, знание 

работы авиакомпаний и авиатрансфера; желательно 
понимание специфики современных требований по ВЭД; 
, опыт работы B2В; английский; свободное общение с 
клиентами по РФ и за рубежом; своя база клиентов; 
рекомендации; готовность к интенсивной работе, 
индивидуальной ответственности за результат каждого 
проекта (сделки); наработанная база клиентов и партнеров; 
умение быстро мобилизоваться и самостоятельно решать 
рабочие вопросы; опытный пользователь ПК. Условия: 
режим работы: 5/2, с 9.00 до 18.00 (ненормированный); 
место работы: Екатеринбург, Центр; з/п.: оклад (белый) 
+ %, без потолка; средний личный доход 150000-200000 
в месяц; компенсация сотовой связи, командировочные 
расходы; профессиональный и карьерный рост.  Тел.: (343) 
385-04-54, Елена. E-mail: info@career.ur.ru

РУКОВОДИТЕЛЬ ОТДЕЛА 
РАЗРАБОТКИ ПО ОТ 150 000 РУБ.
Компания по производству банковского оборудования. 
Обязанности: разработка и внедрение стандартов и 
регламентов разработки ПО; руководство командой 
руководителей проектов, ведение IT-проектов; контроль 
качества кода. Требования: опыт управления проектами, 
опыт управления персоналом в качестве руководителя 
отдела, Менеджера, team lead; уверенное владение С, С++, 
знание СУБД. Условия: режим работы: с 9.00 до 18.00, 
5/2; офис в р-не Южного Автовокзала; трудоустройство 
официальное в штат; компенсация связи, медицинские 
страховки, повышение квалификации, профессиональный 
рост, сложные и интересные проекты. Тел.: (343) 385-04-
54, Наталья. E-mail: nat@career.ur.ru

РУКОВОДИТЕЛИ, ТОП-МЕНЕДЖЕРЫ

Îáðàùàòüñÿ â êàäðîâîå àãåíòñòâî «Êàðüåðà»: 
Åêàòåðèíáóðã, óë. Øåéíêìàíà, ä. 9, ïîäúåçä 3, îô. 86.

Òåë.: (343) 385-04-54, 8-902-44-100-51, Øóêøèíà Íàòàëüÿ.
E-mail: nataly@career.ur.ru

26655284762893130541385463870648234

ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР
(ðàáîòà â 1С: ERP èëè 1С: КА 2)

Îáÿçàííîñòè: âåäåíèå 2-õ ÈÏ (ÍÄÑ è óïðîùåíêà).
Òðåáîâàíèÿ: îïûò îò 5 ëåò, çíàíèå âåäåíèÿ ÈÏ/ÎÎÎ; îáÿçàòåëüíîå 

çíàíèå 1Ñ: ÊÀ 2.0 (íà ïðîäâèíóòîì óðîâíå) èëè 1Ñ: ERP
Óñëîâèÿ: ðåæèì ðàáîòû: ñ 10.00 äî 19.00, 5/2; ìåñòî ðàáîòû: 

ÒÖ «Êàðíàâàë»; ç/ï.: èíäèâèäóàëüíî, ïî èòîãàì ñîáåñåäîâàíèÿ.

541666317167668

ЭКОНОМИСТЫ, БУХГАЛТЕРЫ. 
БАНКОВСКОЕ ДЕЛО

заключения по финансово-экономическим показателям, 
анализировать показатели по договорной деятельности; 
разрабатывать меры по исключению/минимизации 
финансовых рисков. Требования: опыт работы финансовым 
директором более 5 лет в крупных производственных 
предприятиях, холдинговых компаниях; В/О (экономическое, 
бухгалтерское); знание бухгалтерского и налогового 
законодательства, знание финансового менеджмента, 
опыт организации финансового отдела с «0»; опыт 
взаимодействия с казначейством, опыт привлечения 
кредитных средств. Условия: график работы: пятидневка; 
район работы: Втузгородок; условия оплаты: окладная часть 
+ надбавка, совокупно 100000 руб. Обращаться в кадровое 
агентство «Карьера»: г. Екатеринбург, ул. Шейнкмана, 9, 
офис 86 (3 подъезд, 8 этаж). Тел.: (343) 385-04-54, 8-967-
630-71-38, Виктория. E-mail: vic@career.ur.ru

БУХГАЛТЕР-КАССИР ОТ 23 000 РУБ.
Адреса: ул. Учителей, 32а; ул. Онуфриева, 66а; ул. 
Черняховского, 68). Сервис-маркет «РИМЭКС». Тел.: 8-912-
671-13-00, 216-83-18.

ФИНАНСОВЫЙ ДИРЕКТОР 100 000 РУБ.
Информационно-аналитический центр с 1992 года 
предоставляет картографические услуги. Обязанности: 
управлять финансовыми потоками в рамках бюджета: 
контролировать финансовые потоки – денежные 
обязательства, эффективно использовать имеющиеся 
ресурсы, привлекать кредитные средства; разрабатывать 
финансово-экономическую часть инвестиционных 
проектов; разрабатывать бюджет и участвовать в 
корректировке текущего; оптимизировать формы 
отчетности, бюджета, предлагать варианты; давать 



www.rabotagrad.ru4 +
Требования: знание ПК, активность, коммуникабельность.
Условия работы: район УПИ. Официальное трудоустройство, оплачиваемый отпуск  
2 раза в год. Для новичков предусмотрены системы обучения, наставничества и поддержки.
Тел.: +7 (343) 378-32-96, Светлана Ивановна, исполнительный директор.

МЕНЕДЖЕР ПО РЕКЛАМЕвакансия номера

17 февраля 2020 ã.  

КАДРОВЫЕ СЛУЖБЫ,  
ПЕРСОНАЛ ОФИСА. ЮРИСТЫ

МЕНЕДЖЕР ПО ПЕРСОНАЛУ 45 000 РУБ.
Мы полиграфическое предприятие, работаем более 27 
лет. Штат 140 сотрудников. Вакансия открыта в связи с 
расширением. Обязанности: поиск персонала (от рабочих 
специальностей до руководителей); адаптация персонала 
(ведение сотрудников с момента трудоустройства, получение 
обратной связи, взаимодействие с руководителями и 
наставниками на предмет успехов новым сотрудником); 
ведение кадрового делопроизводства, взаимодействие с 
руководящим составом компании по вопросам подбора и 
корректировки заявок на предмет подбора необходимого 
персонала, налаживание коммуникаций между отделами. 
Требования: опыт в аналогичной должности от 3 лет; В/О. 
Условия: режим работы: пн-пт, с 8.30 до 17.30; район: 
«Пневмостроймашина».   Тел.: (343) 385-04-54.

СЕКРЕТАРЬ ОФИСА ОКЛАД + %
Региональная сеть оптики по Свердловской области с опытом 
работы более 10 лет. Обязанности: прием и распределение 
звонков, ведение документооборота: регистрация входящей 
корреспонденции и распределение между отделами, 
правильное оформление и ведение ДОУ на предприятии, 
оформление приказов и распоряжений, архивирование; 
организация почтовых отправлений и получение 
документации; организация командировок руководителя и 
сотрудников: покупка авиабилетов, бронирование гостиниц; 
организация мероприятий (встречи, конференции, семинары, 
презентации) как на внутренних площадках, так и на 
внешних; организация встреч посетителей в офисе, а также 
чай и кофе для руководителя; организация рабочего дня 
руководителя (встречи, телефонные переговоры, подписание 

документов); жизнеобеспечение офиса и подразделений 
(заказ и распределение: канцелярские товары, орг. техника, 
заправка картриджей, вода, бытовая химия); управление 
обслуживающим персоналом: уборщики, дворники, 
специалисты обслуживающих организаций; организация 
логистики предприятия и эффективной загрузки автопарка; 
подбор и взаимодействие с контрагентами для решения 
бытовых задач: замена кондиционера в структурном 
подразделении, ремонт картриджа и т.д.; взаимодействие с 
системными администраторами и техниками по обслуживанию 
пожарно-охранной сигнализации; контроль трудовой 
дисциплины; выполнение поручений руководителя, 10% 
времени.   Тел.: (343) 385-04-54, 8-967-630-71-38, Виктория.

ОФИС-МЕНЕДЖЕР ДОГ. 
В клининговую компанию. Тел.: +7-993-555-55-36.

РЕСТОРАНЫ. ГОСТИНИЦЫ. 
ØОУ-БИЗНЕС.

ПРОДАВЦА-КАССИРА  
Ãðàôèê: ñóòêè ÷åðåç äâîå, 2/2, 5/2.
Ç/ï.: îò 25 000 ðóá.

ПЕКАРß
Ãðàôèê: 2/2, 5/2. Ç/ï.: îò 30 000 ðóá. 

ПОВАРА 
Ãðàôèê: 2/2, 6/1. Ç/ï.: îò 28 000 ðóá. 

КАССИРА-БУФЕТЧИКА 
(Ñåâåðíûé, Þæíûé àâòîâîêçàë)
Ãðàôèê: ñóòêè ÷åðåç äâîå. Ç/ï.: 2 500 ðóá./ñìåíà.

ÏÐÈÃËÀØÀÅÌ 
ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ:

Ñåâåðíûé, Þæíûé àâòîâîêçàë, ÆÁÈ. 
Òåë.: 8-922-295-32-79, 

8-952-725-95-99.
67985

Ñåòü ïåêàðåí «Õëåáíè÷íàÿ»
Ìû äåëàåì õëåá ñ ËÞÁÎÂÜÞ!!! 

Òåë.: 8-912-045-52-35.

ÏÐÈÃËÀØÀÅÒ ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ:

• ПЕКАРß Ç/ï.: îò 30000 ðóá. Ãðàôèê: 2/2, ïî 12 ÷àñîâ.

• ПРОДАВЦА-КАССИРА 
Ç/ï.: îò 26000 ðóá.  Ãðàôèê: 2/2, ïî 12 ÷àñîâ

• КОНДИТЕРА Ç/ï.: îò 30 000 ðóá. 

• УБОРЩИКА (-ЦУ) 
Ç/ï.: 17000 ðóá. Ãðàôèê: 5/2, ïî 8 ÷àñîâ; 2/2, ïî 12 ÷àñîâ.

• ЗАГОТОВИТЕЛß НАЧИНОК 
Ç/ï.: îò 20000 ðóá. Ãðàôèê: 2/2, ïî 12 ÷àñîâ.

Îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî ïî ÒÊ ÐÔ, ñòàáèëüíàÿ çàðàáîòíàÿ 
ïëàòà 2 ðàçà â ìåñÿö (áåç çàäåðæåê), îáåñïå÷èâàåì ñïåöîäåæäîé.

57334

Ðàéîíû ðàáîòû ðàçíûå.

67186

ÎÎÎ «ÌÅ×ÒÀ» ïðèãëàøàåò:

Òåë.: +7 (343) 286-14-20, 286-12-90.
67931

• ПЕКАРß

• ПОВАРА

• ОÕРАННИКА

• БУФЕТЧИКА (-ЦУ)

• МОЙЩИКА (-ЦУ) - УБОРЩИКА (-ЦУ)
Óñëîâèÿ:

- ðàáîòà â öåíòðå ãîðîäà,
- äíåâíûå è íî÷íûå ñìåíû,

- äîñòîéíàÿ îïëàòà òðóäà,
- ïèòàíèå.

68906

ЗАГОТОВИТЕЛЬ НАЧИНОК ОТ 20 000 РУБ.
График: 2/2, по 12 часов.   Тел.: 8-912-045-52-35.

КАССИР-БУФЕТЧИК 2 500 РУБ./СМЕНА
Северный, Южный автовокзал. График: сутки через двое. 
Районы: северный/южный автовокзал, ЖБИ. Тел.: 8-922-
295-32-79, 8-952-72-59-599.

МОЙЩИК (-ЦА) ПОСУДЫ 
НА ПРОИЗВОДСТВО ОТ 23 200 ДО 27 500 РУБ.
Тел.: 8-966-707-96-96 (ул. Шварца, 15); 8-922-108-99-00 
(ул. Репина, 94); 8-922-145-08-38 (ул. Бабушкина, 2А).

ПЕКАРЬ ДОГ.
 Тел.: 8-982-625-60-20, (343) 286-77-00.

ПЕКАРЬ ОТ 30 000 РУБ.
График: 2/2, 5/2. Районы: северный/южный автовокзал, 
ЖБИ. Тел.: 8-922-295-32-79, 8-952-72-59-599.

ПЕКАРЬ ОТ 30 000 РУБ.
График: 2/2, по 12 часов. Сеть пекарен «Хлебничная». 
Официальное трудоустройство по ТК РФ, стабильная 
заработная плата 2 раза в месяц (без задержек), 
обеспечиваем спецодеждой. Тел.: 8-912-045-52-35.

ПОВАР ДОГ.
Сеть супермаркетов «Елисей». Тел.: 8-982-625-60-20, (343) 
286-77-00.

ПОВАР ОТ 28 000 РУБ.
График: 2/2, 6/1. Районы: северный/южный автовокзал, 
ЖБИ. Тел.: 8-922-295-32-79, 8-952-72-59-599.

ПОВАР-УНИВЕРСАЛ ОТ 29 800 ДО 35 400 РУБ.
Мы предлагаем: офиц. трудоустройство, стабильную 
заработную плату, работу рядом с домом, удобный график, 
социальный пакет, карьерный рост, обучение. Добро 
пожаловать в команду «О`КЕЙ»! Тел.: 8-966-707-96-96 (ул. 
Шварца, 15); 8-922-108-99-00 (ул. Репина, 94); 8-922-145-
08-38 (ул. Бабушкина, 2А).

МЕДИЦИНА, ФАРМАЦИß,  
КРАСОТА,  ЗДОРОВЬЕ

Òåë.: 203-04-03. E-mail: ok@doc-plus.ru 

• ВРАЧ-ТРАВМАТОЛОГ-ОРТОПЕД ТРАВМПУНКТА
Óë. Êóéáûøåâà, 10. 

• ВРАЧ-ФИЗИОТЕРАПЕВТ С НАВЫКАМИ УВТ
Óë. Êóéáûøåâà, 10.

• МЕДСЕСТРА ПРОЦЕДУРНОЙ
Óë. Êóéáûøåâà, 10;  óë. Êóçíåöîâà, 7;  óë. Êðàñíîëåñüÿ, 129. 

• МЕДСЕСТРА ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ ДИАГНОСТИКИ
Óë. Øåéíêìàíà, 90.

• ВРАЧ-ПЕДИАТР Óë. Êóçíåöîâà, 21. 

• МЕДСЕСТРА 
ЛОР-КАБИНЕТА
Óë. Øåéíêìàíà, 90;  óë. Êóçíåöîâà, 7,  óë. Êóçíåöîâà, 21. 

• ВРАЧ-ТЕРАПЕВТ Óë. Êóçíåöîâà, 7.

6796968754

ВРАЧ-ПЕДИАТР ДОГ.
ул. Кузнецова, 21. Медицинский центр «Доктор Плюс». Тел.: 
203-04-03. E-mail: ok@doc-plus.ru

ВРАЧ-ТЕРАПЕВТ ДОГ.
ул. Кузнецова, 7. Медицинский центр «Доктор Плюс». Тел.: 
203-04-03. E-mail: ok@doc-plus.ru

ВРАЧ-ТРАВМАТОЛОГ-ОРТОПЕД ТРАВМПУНКТА ДОГ.
ул. Куйбышева, 10. Медицинский центр «Доктор Плюс». 
Тел.: 203-04-03. E-mail: ok@doc-plus.ru

ВРАЧ-ФИЗИОТЕРАПЕВТ ДОГ.
С навыками УВТ. ул. Куйбышева, 10. Медицинский центр 
«Доктор Плюс». Тел.: 203-04-03. E-mail: ok@doc-plus.ru

МЕДСЕСТРА ЛОР-КАБИНЕТА ДОГ.
ул. Шейнкмана, 90; ул. Кузнецова, 7, ул. Кузнецова, 21. 
Медицинский центр «Доктор Плюс». Тел.: 203-04-03. E-
mail: ok@doc-plus.ru

МЕДСЕСТРА ПРОЦЕДУРНОЙ ДОГ.
ул. Куйбышева, 10; ул. Кузнецова, 7; ул. Краснолесья, 129. 
Медицинский центр «Доктор Плюс». Тел.: 203-04-03. E-mail: 
ok@doc-plus.ru

МЕДСЕСТРА ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ ДИАГНОСТИКИ ДОГ.
ул. Шейнкмана, 90. Медицинский центр «Доктор Плюс». 
Тел.: 203-04-03. E-mail: ok@doc-plus.ru

МЕДСЕСТРА ДОГ.
Западное трамвайное депо. ул. Волгоградская, 195. Тел.: 
(343) 232-60-27.

СТОМАТОЛОГ-ТЕРАПЕВТ ОТ 60 000 РУБ.
Стоматологическая клиника работает более 10 лет, 
предоставляет широкий спектр услуг, использует 
новейшие материалы в работе. Обязанности: прием 
пациентов, проведение консультаций пациента, полное 
обследование, составление плана лечения, ведение 
медицинской документации. Требования: стаж работы 
не менее 3 лет, образование высшее медицинское, 
наличие действующего сертификата. Условия: место 
работы: Втузгородок; график работы: пн-сб (будни с 
08.00 до 14.00 или с 15.00 до 21.00, суббота с 10.00 до 
17.00); карьерный рост. Обращаться в кадровое агентство 
«Карьера»: г. Екатеринбург, ул. Шейнкмана, 9, офис 86 
(3 подъезд, 8 этаж). Тел.: (343) 385-04-54, 8-967-630-
71-38, Виктория. E-mail: vic@career.ur.ru
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Требования: знание ПК, активность, коммуникабельность.
Условия работы: район УПИ. Официальное трудоустройство, оплачиваемый отпуск  

2 раза в год. Для новичков предусмотрены системы обучения, наставничества и поддержки.
Тел.: +7 (343) 378-32-96, Светлана Ивановна, исполнительный директор.

МЕНЕДЖЕР ПО РЕКЛАМЕ

65144

Ç/ï.: äî 3 000 ðóá.â ñóòêè.

Ç/ï.: äî 30 000 ðóá. 

302

×ÎÏ «ÏÐÅÇÈÄÅÍÒ» 
Íà ïîñòîÿííóþ ðàáîòó 
òðåáóþòñÿ: 

31353142

Æäåì ïî àäðåñó: ã. Åêàòåðèíáóðã, 
óë. Øàðòàøñêàÿ, ä. 23 

(âõîä ñ óëèöû â ïîäâàëüíîå ïîìåùåíèå).

Òåëåôîí: (343) 382-07-95.

ОХРАННИКИ
(ПОДГОТОВКА, ЛИЦЕНЗИРОВАНИЕ)

Ñóòî÷íûå ãðàôèêè
(1õ2, 1õ3) äî 1800 ðóá./ñìåíà

Âàõòîâûé ìåòîä
(2õ2, 3õ3, 7õ7, 14õ14) äî 1500 ðóá./ñìåíà

Ñâîåâðåìåííàÿ çàðàáîòíàÿ ïëàòà

75941374716027229093911761986

УБРАТЬ ГРАЖДАНЕ РФ 

Òðåáóþòñÿ

ОХРАННИКИ
(Åêàòåðèíáóðã, Ñâåðäëîâñêàÿ îáë., 

îáúåêòû ïî ÐÔ)

Ãðàôèê ðàçíûé. Ç/ï. äîñòîéíàÿ.

Òåë.: (343) 367-26-92, 8-982-670-25-09, 
8-982-660-44-25, 8-982-670-46-56.

6044763243652596679968538

64795

ÒÐÅÁÓÞÒÑß

ОХРАННИКИ 
ВАХТА ХМАО
Ïîëíûé ñîö. ïàêåò. 

Ç/ï.: îò 45 000 ðóá.

Òåë.: 
8-909-708-16-17, 
8 (34667) 97-155, 
8 (34667) 97-217.

6523648245

ОХРАННИКИ
Ñóòêè: îò 1 800 äî 2 000 ðóá. 

Äåíü: îò 1 000 äî 1 300 ðóá./ ñìåíà. 
Ðàáîòà â ã. Åêàòåðèíáóðãå. 

Òåë.: 8-950-543-47-29.
5462769086

ОХРАНА И БЕЗОПАСНОСТЬ

68920

Â ÎÁÎ è ÊÏÎ ÓÌÂÄ 
Ðîññèè 

ïî ã. Åêàòåðèíáóðãó 
íà äîëæíîñòü 

ПОЛИЦЕЙСКОГО
òðåáóþòñÿ ëþäè äî 35 

ëåò, ãîäíûå ïî ñîñòîÿíèþ 
çäîðîâüÿ. Ñîö. ãàðàíòèè.

Ñëóæáà 1 ã.=1,5 ã. 
Ñâîåâðåìåííàÿ Ç/ï.

Òåë.: 
8-908-924-83-13, 

Àëèíà Ðèôíóðîâíà. 

ЛИЦЕНЗИРОВАННЫЕ ОХРАННИКИ ДОГ.
Графики дневные, суточные. Районы: ж/д, Центр. Тел.: 213-
44-74, 213-44-52.

ЛИЦЕНЗИРОВАННЫЙ 
ОХРАННИК ОТ 1 700 РУБ./СУТКИ
График: 2/2. Тел.: +7-922-20-300-14.

ОХРАННИКИ 18 000 – 30 000 РУБ.
Различные графики работы. Вахта. Оплата от 18000 до 
30000 руб. Тел.: 8-932-610-16-30, 8-908-923-70-55, 8-908-
905-48-86.

ОХРАННИКИ ДОГ.
В Екатеринбург. Тел.: 8-919-303-90-95.

ОХРАННИКИ ДОГ.
Екатеринбург, Свердловская обл., объекты по всей РФ. 
Графики разные. З/п.: достойная. Тел.: (343) 367-26-92, 
8-982-670-25-09, 8-982-660-44-25, 8-982-670-46-56.

ОХРАННИКИ ДОГ.
Мужчины и женщины. Графики работы разные. Тел.: 374-
09-20, 8-908-928-95-45.

ОХРАННИКИ ДОГ.
Подготовка, лицензирование. ООО ЧОП «ПРЕЗИДЕНТ». На 
постоянную работу. Суточные графики (1х2, 1х3): до 1800 
руб./смена. Вахтовый метод (2х2, 3х3, 7х7, 14х14): до 1500 
руб./смена. Своевременная заработная плата. Ждем по 
адресу: г. Екатеринбург, ул. Шарташская, 23 (вход с улицы 
в подвальное помещение). Тел.: (343) 382-07-95.

ОХРАННИКИ СМЕНА ОТ 1 600 РУБ.
Различные графики. Официальное трудоустройство. 
Совместительство. Бесплатно обучаем на 4 разряд. ул. 
Цвиллинга, 7ч, оф. 207. Тел.: 8-904-980-56-49.

СОТРУДНИКИ В ЧОП ДОГ.
На охрану объектов. Графики: 1/2, 1/3, 2/2, 3/3, вахта. 
Оплата своевременно. Лицензирование. Тел.: (343) 382-
07-95. г. Екатеринбург, ул. Шарташская, 23.

СÔЕРА СЕРВИСА. НЕДВИЖИМОСТЬ. 
БЫТОВЫЕ И КОММУНАЛЬНЫЕ УСЛУГИ

64275 321

Ñåòü ìàãàçèíîâ “Äîì êíèãè”
ïðèãëàøàåò íà ðàáîòó

Òåë.: 8-912-642-99-83, 
(343) 289-40-45 (äîá. 114).

Ðåçþìå ìîæíî ïðèñûëàòü íà e-mail: 
domknigi53@mail.ru

1373295638135043763379561109213149132201438914535

УБОРЩИКА (-ЦУ)

63535 65021

ÒÐÅÁÓÅÒÑß

ØВЕЯ 
Нà ïîøèâ ìåëêîñåðèéíîé ïðîäóêöèè 

èç æàêêàðäà, áÿçè, òðèêîòàæà íà ïðîìûøëåííûõ 
øâåéíûõ ìàøèíàõ.

Ãðàôèê: 2/2 ñ 8.00 äî 20.00 ÷àñîâ.
Îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî.

Ðàéîí ðàáîòû: Ïèîíåðñêèé.
Ç/ï.: 27 000 – 35 000 ðóá. 

Òåë.: 8-912-632-88-30.

ПРИЕМЩИК (-ЦА) 
Ãðàôèê: 2/2. Ç/ï.: îò 15 000 ðóá.

Ðàéîíû ðàáîòû: Áîòàíèêà, ÂÈÇ. 

ДИСПЕТЧЕР
Ãðàôèê: 2/2. Ç/ï.: îò 20 000 ðóá. Ðàéîí ðàáîòû: ÂÈÇ.

ОПЕРАТОР ХИМЧИСТКИ
Ãðàôèê: 2/2. Ç/ï.: îò 25 000 ðóá. Ðàéîí ðàáîòû: ÂÈÇ. 

Òåë.: 213-74-72, 8-950-634-90-35.
33038

ÒÐÅÁÓÞÒÑß:

Ñîö.ïàêåò.

45373487844926754004556435639859786609026204662814631616750068591

Àãåíòñòâó ïî ïðåäîñòàâëåíèþ äîìàøíåãî ïåðñîíàëà “Îäèí ïëþñ îäèí”

ÒÐÅÁÓÞÒÑß

СИДЕЛКИ
Ãðàæäàíñòâî ÐÔ. Áåç â/ï. Îïëàòà: îò 120 ðóá./÷àñ.

Òåë.: 8-900-206-78-86.
4153754634

ИНЖЕНЕР 33 300 РУБ.
По содержанию многоквартирного дома. ТСЖ. Опыт работы 
в ЖКХ. Центр. Тел.: 8-912-220-12-71.

ПРИЕМЩИЦА (-ЩИК) В ХИМЧИСТКУ ДОГ.
Желательно швейное образование. Обучение. График: 2/2. 
«Мегамарт» (ул. Айвазовского, 53; ул. 2-ая Новосибирская, 
8). Тел.: 8-902- 875-16-67, 334-15-55.

УБОРЩИК ОТ 14 000 РУБ.
График: 2/2 с 8.00 до 20.00 часов. Офиц. трудоустройство, 
бесплатная доставка, "белая" з/п, частичная компенсация 
оплаты детсадов. Тел.: 8-922-296-69-47, 217-08-57. 

УБОРЩИК 17 000 РУБ.
График: 5/2, по 8 часов; 2/2, по 12 часов. Сеть пекарен 

«Хлебничная». Официальное трудоустройство по ТК РФ, 
стабильная заработная плата 2 раза в месяц (без задержек), 
обеспечиваем спецодеждой. Тел.: 8-912-045-52-35.

УПРАВЛЯЮЩИЙ 
МНОГОКВАРТИРНЫМ ДОМОМ 43 800 РУБ.
ТСЖ. Опыт работы в ЖКХ. Центр. Тел.: 8-912-220-12-71.
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Óñëîâèÿ ðàáîòû â “Êàñòîðàìà”- ÷åñòíûå è ïðîçðà÷íûå.

- Ñîáëþäåíèå ÒÊ ÐÔ
- Çàðïëàòà â ïîëíîì îáúåìå 

è âñåãäà è âîâðåìÿ
- Ñîòðóäíèêè - íàøà ãëàâíàÿ 

öåííîñòü

- ÄÌÑ è Ñòðàõîâàíèå æèçíè
- Êîìïåíñàöèÿ ïèòàíèÿ
- Ïðåìèè ïî ðåçóëüòàòàì 

ðàáîòû.

ÏÐÈÃËÀØÀÅÌ:

ПРОДАВЦОВ-
КОНСУЛЬТАНТОВ 

â òîðãîâûå îòäåëû

Ìåñòî ðàáîòû: ã. Åêàòåðèíáóðã, ðàéîí: Ýëüìàø, óë. Øåôñêàÿ, 107.

Òåë.: 8 (343) 351 00 94.
E-mail: natalya.leshkova@castorama.ru      www.castorama.ru 

68608

Â êðóïíóþ ñåòü ìàãàçèíîâ 
«Ïåðâûé ðûáíûé» òðåáóþòñÿ

ПРОДАВЦЫ-КАССИРЫ
В РАЗНЫЕ РАЙОНЫ ГОРОДА
Ç/ï.: äî 50 000 ðóá. (îêëàä + ïðåìèè).
Îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî. 
Ãðàôèê: 2/2 ñ 9.00 äî 21.00 ÷àñîâ. 
Âîçìîæíîñòü êàðüåðíîãî ðîñòà.

Òåë.: 8 (343) 305-19-20, Òàòüÿíà. 
69101

ПРОДАВЦЫ-
КОНСУЛЬТАНТЫ

317-3-888

Çàðàáîòíàÿ ïëàòà: îò 25 000 ðóá.
Ãèáêèé ãðàôèê ðàáîòû. 

Îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî.
4762668951321

Ñåòü ìàãàçèíîâ “Äîì êíèãè”
ïðèãëàøàåò íà ðàáîòó

Òåë.: 8-912-642-99-83, (343) 289-40-45 (äîá. 114).
Ðåçþìå ìîæíî ïðèñûëàòü íà e-mail: domknigi53@mail.ru

1373295638135043763379561109213149132201438914535

ПРОДАВЦОВ-
КАССИРОВ
Òðåáîâàíèÿ: æåëàòåëåí îïûò ðàáîòû â ðîçíè÷íîé òîðãîâëå (êíèãè, 
èãðóøêè, êàíöòîâàðû).
Óñëîâèÿ: ðàáîòà â ñòàáèëüíîé êîìïàíèè; îôèö. òðóäîóñòðîéñòâî; 
ïîëíûé ñîöïàêåò; âîçìîæíîñòü êàðüåðíîãî ðîñòà.

62564

УБрать все адреса!!!

РОЗНИЧНАЯ ТОРГОВЛЯ

АДМИНИСТРАТОР-ТОВАРОВЕД 31 000 РУБ.
График: 2/2. Есть ОБУЧЕНИЕ! Тел.: 8-922-606-31-28, 8 (343) 
344-60-58. www.sibkolbasy.ru

ЗАВЕДУЮЩИЙ МАГАЗИНОМ ДОГ.
Заречный. В торговую сеть "Юничел". Опыт работы 
и образование обязательны. Тел.: 8-912-670-10-04. 
Отправляйте резюме по эл. почте: unichel17@mail.ru

КАССИР-ОПЕРАЦИОНИСТ ОТ 30 100 ДО 31 300 РУБ.
Мы предлагаем: офиц. трудоустройство, стабильную 
заработную плату, работу рядом с домом, удобный график, 
социальный пакет, карьерный рост, обучение. Добро 
пожаловать в команду «О`КЕЙ»! Тел.: 8-966-707-96-96 (ул. 
Шварца, 15); 8-922-108-99-00 (ул. Репина, 94); 8-922-145-
08-38 (ул. Бабушкина, 2А).

ПРОДАВЕЦ ДОГ.
Гастрономический отдел. Сеть супермаркетов «Елисей». 
Тел.: 8-982-625-60-20, (343) 286-77-00.

ПРОДАВЕЦ-КАССИР 28 000 РУБ.
График: 2/2. Есть ОБУЧЕНИЕ! Тел.: 8-922-606-31-28, 8 (343) 
344-60-58. www.sibkolbasy.ru

ПРОДАВЕЦ-КАССИР ДОГ.
Сеть супермаркетов «Елисей». Тел.: 8-982-625-60-20, (343) 
286-77-00.

ПРОДАВЕЦ-КАССИР ОТ 25 000 РУБ.
График: сутки через двое, 2/2, 5/2. Районы: северный/
южный автовокзал, ЖБИ. Тел.: 8-922-295-32-79, 8-952-
72-59-599.

ПРОДАВЕЦ-КАССИР ОТ 26 000 РУБ.
График: 2/2, по 12 часов. Сеть пекарен «Хлебничная». 
Официальное трудоустройство по ТК РФ, стабильная 
заработная плата 2 раза в месяц (без задержек), 
обеспечиваем спецодеждой. Тел.: 8-912-045-52-35.

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ ОТ 25 800 ДО 30 600 РУБ.
Мы предлагаем: офиц. трудоустройство, стабильную 
заработную плату, работу рядом с домом, удобный график, 
социальный пакет, карьерный рост, обучение. Добро 
пожаловать в команду «О`КЕЙ»! Тел.: 8-966-707-96-96 (ул. 
Шварца, 15); 8-922-108-99-00 (ул. Репина, 94); 8-922-145-
08-38 (ул. Бабушкина, 2А).

ПРОДАВЕЦ-ЛОГИСТ ОТ 27 100 ДО 32 200 РУБ.
Овощи/фрукты. Мы предлагаем: офиц. трудоустройство, 

стабильную заработную плату, работу рядом с домом, 
удобный график, социальный пакет, карьерный рост, 
обучение. Добро пожаловать в команду «О`КЕЙ»! Тел.: 
8-966-707-96-96 (ул. Шварца, 15); 8-922-108-99-00 (ул. 
Репина, 94); 8-922-145-08-38 (ул. Бабушкина, 2А).

ПРОДАВЦЫ ДОГ.
В г. Екатеринбург. В торговую сеть "Юничел". Опыт работы 
и образование обязательны. Тел.: 8-912-670-10-04. 
Отправляйте резюме по эл. почте: unichel17@mail.ru

ПРОДАВЦЫ ДОГ.
Заречный. В торговую сеть "Юничел". Опыт работы 
и образование обязательны. Тел.: 8-912-670-10-04. 
Отправляйте резюме по эл. почте: unichel17@mail.ru

ПРОДАВЦЫ-КОНСУЛЬТАНТЫ ДОГ.
В торговые отделы. Условия работы в "Касторама" – 
честные и прозрачные. Соблюдение ТК РФ, зарплата в 
полном объеме и всегда и вовремя, сотрудники - наша 
главная ценность; ДМС и Страхование жизни; компенсация 
питания; премии по результатам работы. Место работы: г. 
Екатеринбург, Эльмаш, ул. Шефская, 107. Тел.: (343) 351-00-
94. E-mail: natalya.leshkova@castorama.ru www.castorama.ru 

СПЕЦИАЛИСТЫ ОТДЕЛА ПРОДАЖ

65900

ПОМОЩНИК 
МЕНЕДЖЕРА 
ПО ПРОДАЖАМ 

Òðåáóåòñÿ

Ìåñòî ðàáîòû: Åëèçàâåòèíñêîå øîññå.

Òåë.: +7-982-722-777-6.
68919

â ïðîèçâîäñòâåííóþ 
êîìïàíèþ

Îáðàùàòüñÿ: â êàäðîâîå àãåíòñòâî «Êàðüåðà»: Åêàòåðèíáóðã, 
óë. Øåéíêìàíà, 9, îô. 86. Òåë.: (343) 385-04-54; 

8-912-23-93-563, Íàòàëüÿ. E-mail: nat@career.ur.ru
26655284762893130541385463870648234

МЕНЕДЖЕРА ПО ПРОДАЖАМ 
СПЕЦОДЕЖДЫ 

(ð-í Пòèöåôàáðèêè)
Îáÿçàííîñòè: ðàçðàáîòêà êëèåíòñêîé áàçû, âûåçäû ê êëèåíòàì, 

çàêëþ÷åíèå äîãîâîðîâ. Òðåáîâàíèÿ: îïûò ðàáîòû â ñôåðå îõðàíû 
òðóäà íà ïðîèçâ. ïðåäïðèÿòèè, ãîòîâíîñòü ðàáîòàòü ñ «äëèííûìè» 

ïðîäàæàìè. Ðåæèì ðàáîòû ñ 8.00 äî 17.00, 5/2. Ðàéîí îñò. «Ëå÷åáíûé». 
Òðóäîóñòðîéñòâî â øòàò. Ç/ï.: îò 40 000 ðóá.

54166

Ðåãèîíàëüíàÿ äîðîæíî-
ñòðîèòåëüíàÿ êîìïàíèÿ
ïðèãëàøàåò íà ðàáîòó

68769

ÒÐÅÁÎÂÀÍÈß:
- çíàíèå ÏÊ, 

ÎÁßÇÀÍÍÎÑÒÈ: 
- âçàèìîäåéñòâèå ñ 

êëèåíòàìè êîìïàíèè, 

- âõîäÿùèå è èñõîäÿ-

ùèå çâîíêè,

- âåäåíèå è ðàñøè-

ðåíèå êëèåíòñêîé 
áàçû.

ÓÑËÎÂÈß ÐÀÁÎÒÛ:
- ðàéîí ðàáîòû: 

áèçíåñ-öåíòð 
ðÿäîì ñ ÓÃÒÓ-ÓÏÈ

- îôèöèàëüíîå 
òðóäîóñòðîéñòâî, 

- äëÿ íîâè÷êîâ 
ïðåäóñìîòðåíû 
ñèñòåìû îáó÷åíèÿ, 
íàñòàâíè÷åñòâà è 
ïîääåðæêè.

МЕНЕДЖЕРА
ПО РЕКЛАМЕ

Òåë.: 378-32-96.
E-mail: rur@rabotagrad.ru

Êîìïàíèÿ «Ðàáîòà Óðàë» 
ïðèãëàøàåò  íà ðàáîòó

58190

ВЕДУЩИЙ МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ ОТ 80 000 РУБ.
Склады ответственного хранения. Крупная логистическая 
компания полного  цикла  (услуги  под ключ) , 
специализирующаяся на оказании складских и транспортно-
логистических услуг. Обязанности: поиск, привлечение новых 
клиентов и их последующее сопровождение; проведение 
переговоров; поддержание партнерских отношений и 

ведение продаж по закрепленной клиентской базе; полное 
сопровождение действующих клиентов (консультирование 
клиентов, подготовка документов, информационное 
сопровождение); работа с поступающими претензиями; 
формирование коммерческих предложений, заключение 
договора; работа в 1С, «Битрикс». Требования: опыт от 3 
лет в области продаж B2B (сфера складской и транспортной 

логистики); образование: среднее специальное/высшее, 
владение основными техниками и приемами продаж, 
техникой переговоров; отличные коммуникативные навыки, 
умение работать с большим объемом информации, 
ответственность, проактивность. Условия: режим работы: 
с 09.00 до 18.00, 5/2; место работы: Верхняя Пышма; 
оформление согласно ТК РФ. Тел.: (343) 385-04-54, Елена. 
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Требования: знание ПК, активность, коммуникабельность.
Условия работы: район УПИ. Официальное трудоустройство, оплачиваемый отпуск  

2 раза в год. Для новичков предусмотрены системы обучения, наставничества и поддержки.
Тел.: +7 (343) 378-32-96, Светлана Ивановна, исполнительный директор.

МЕНЕДЖЕР ПО РЕКЛАМЕ

Îáðàùàòüñÿ â êàäðîâîå àãåíòñòâî «Êàðüåðà»: ã. Åêàòåðèíáóðã, 
óë. Øåéíêìàíà, 9, îôèñ 86 (3 ïîäúåçä, 8 ýòàæ). 

Òåë.: (343) 385-04-54; 8-967-630-71-38 ,Âèêòîðèÿ. 
E-mail:vic@career.ur.ru 

26655284762893130541385463870648234

Êðóïíûé ëîãèñòè÷åñêèé îïåðàòîð, êîòîðûé ïðåäëàãàåò ïîëíûé 
ñïåêòð òðàíñïîðòíûõ óñëóã ïî âñåé Ðîññèè, 

ñóùåñòâóþùèé ñ 2010 ãîäà, ïðèãëàøàåò

МЕНЕДЖЕРА ПО ПРОДАЖАМ

54166

Ãðàôèê: ïÿòèäíåâêà.
Ìåñòî ðàáîòû: Ñîðòèðîâêà èëè Öåíòð.
Ç/ï.: îêëàä îò 25000 ðóá.+ % îò ëè÷íûõ ïðîäàæ + % îò âûïîëíåííîãî 

ðåçóëüòàòà êîìïàíèè â öåëîì. Êîìïåíñàöèÿ ÃÑÌ, êîìïåíñàöèÿ 
ñîòîâîé ñâÿçè.

61801

 Îáðàùàòüñÿ â êàäðîâîå àãåíòñòâî «Êàðüåðà»: Åêàòåðèíáóðã, 
óë. Øåéíêìàíà, 9, îô. 86. Òåë.: (343) 385-04-54, Åëåíà. 

E-mail: info@career.ur.ru
2665528476289313054138546387064823454166

ВЕДУЩИЙ МЕНЕДЖЕР 
ПО ПРОДАЖАМ

Ìåñòî ðàáîòû: Â. Ïûøìà.

Ç/ï.: 60000 ðóá. + % (äî120000 ðóá.).

Êðóïíåéøèé 3-PL-îïåðàòîð â ãîðîäå Åêàòåðèíáóðãå, ëîãèñòè÷åñêàÿ 
êîìïàíèÿ ïîëíîãî öèêëà, ñïåöèàëèçèðóþùàÿñÿ íà îêàçàíèè ñêëàäñêèõ 

è òðàíñïîðòíî-ëîãèñòè÷åñêèõ óñëóã, îòêðûëà âàêàíñèþ

68972

 Îáðàùàòüñÿ â êàäðîâîå àãåíòñòâî «Êàðüåðà»: Åêàòåðèíáóðã, óë. 
Øåéíêìàíà, 9, îô. 86. Òåë.: (343) 385-04-54, Åëåíà. 

E-mail: info@career.ur.ru
26655284762893130541385463870648234

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ

54166

Êðóïíåéøèé ôåäåðàëüíûé ïðîèçâîäèòåëü ýëåêòðîòåõíè÷åñêîãî 
îáîðóäîâàíèÿ; îôèöèàëüíûé äèëåð (Àâñòðèÿ-Ãåðìàíèÿ), â íîâîå 

Óðàëüñêîå ïðåäñòàâèòåëüñòâî ïðèìåò íà ðàáîòó îïûòíîãî ìåíåäæå-
ðà ïî ïðîäàæàì ñ òåõíè÷åñêèì îáðàçîâàíèåì.

 Ðàéîí ðàáîòû: Åêàòåðèíáóðã, Öåíòð.
Îôîðìëåíèå ïî ÒÊ ÐÔ.

Ç/ï.: äîãîâîðíàÿ, ïî ðåçóëüòàòàì ñîáåñåäîâàíèÿ (îêëàä è ïðîöåíò).

68770

(ÝЛЕКТРОТЕХНИ×ЕСКОЕ ОБОРУДОВАНИЕ)

МЕНЕДЖЕР ПО ПОСТАВКАМ 
СПЕЦОДЕЖДЫ ОКЛАД + %
Крупный производитель и поставщик спецодежды, 
инструмента, рабочей обуви и средств индивидуальной 
защиты (в отрасли с 1994 года). Обязанности: развитие 
территории, работа с производственными предприятиями, 
заключение договоров поставок, отчетность в 1С 8.2. 
Требования: опыт работы на производстве в сфере закупок 
или охраны труда, готовность к «длинным» продажам; 
Word, Excel, 1C; готовность к краткосрочным (1-2 дня) 
командировкам. Условия: режим работы: с 8.00 до 17.00 
либо с 9.00 до 18.00, 5/2; район Птицефабрики; з/п.: от 
40000 руб. (оклад + %).   Тел.: (343) 385-04-54, Наталья. 
E-mail: nat@career.ur.ru

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ 30 000 РУБ. + %
Мы производитель, работаем только с крупными 
корпоративными клиентами. Современное полиграфическое 
оборудование и европейские материалы. На старте – 
минимальная клиентская база. Обязанности: активный 
поиск и привлечение новых клиентов: звонки по текущей 
базе, работа на тендерных площадках; обработка 
заявок, расчет стоимости заказа, согласование цен; 
работа с документами: формирование коммерческих 
предложений, подготовка договоров, закрывающих 
документов; сопровождение заказа в производстве, 
контроль дебиторской задолженности, планирование 
ежегодное. Требования: опыт в аналогичной должности от 
3 лет, В/О, готовность к краткосрочным командировкам: 
Москва, Санкт-Петербург, УрФО. Условия: режим работы: 
пн-пт, район: «Пневмостроймашина».   Тел.: (343) 385-
04-54, 8-967-630-71-38, Виктория. E-mail: vic@career.ur.ru

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ 30 000 РУБ. + %
Официальному дилеру промышленного компрессорного 
оборудования. Обязанности: поиск новых заказчиков, 
включая холодные звонки, поиск тендеров; обработка 
входящих заказов, договорная работа; сопровождение 
проектов по монтажу. Требования: опыт от 1 года в 
продажах В2В, знание 1С;   готовность к выездному 
обучению (за счет работодателя). Условия: с 9.00 до 18.00, 
5/2, офис на Ботанике; официальная заработная плата, 
30000 руб. + %; оплачиваемый отпуск, компенсация 
ГСМ и связи.   Тел.: (343) 385-04-54, Наталья. E-mail: 
nat@career.ur.ru

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ ОКЛАД + %
К р у п н е й ш и й  ф е д е р а л ь н ы й  п р о и з в о д и т е л ь 
электротехнического оборудования; официальный дилер 
PCE (Австрия), Marechal Electric (ISV) (Германия), MEN-
NEKES (Германия), Top Cable (Испания) и IDE (Испания) 
в новое Уральское представительство примет на работу 
опытного менеджера по продажам с техническим 
образованием. Обязанности: прямые и телефонные продажи 
продукции и комплекса услуг; привлечение и развитие 
клиентов; проведение встреч с лицами, принимающими 
решения в компании клиента; подготовка коммерческих 
предложений; участие в тендерах; согласование договорных 
условий; контроль дебиторской задолженности; контроль 
комплектности и получения документов; ведение базы 
CRM и других программных продуктах Компании; участие 
в маркетинговых мероприятиях, выставках, конференциях. 
Требования: опыт от 1 до 3 лет в B2B (проектные решения), 
В/О (дневное); опыт в продажах в сфере оборудования, 
умение вести переговоры, встречи, презентации на высшем 

уровне. Условия: режим работы: пятидневная рабочая 
неделя, с 9.00 до 18.00; командировки; район работы: 
Центр; оформление по ТК РФ; з/п.: договорная, по 
результатам собеседования (оклад и процент). Обращаться 
в кадровое агентство «Карьера»: г. Екатеринбург, ул. 
Шейнкмана, 9, офис 86 (3 подъезд, 8 этаж). Тел.: (343) 
385-04-54, Елена. E-mail: info@career.ur.ru

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ ОТ 30 000 РУБ.
Завод гипсовых изделий GIFAS. Район работы: Сортировка. 
Тел.: 321-21-51. E-mail: ok@gifas.ru

МЕНЕДЖЕР ПО ТУРИЗМУ ДОГ.
Туристическое агентство, имеющее постоянных клиентов. 
Обязанности: консультирование клиентов из своей 
активной базы, а также постоянных клиентов компании по 
туристическим направлениям и отелям; работа с заявками, 
поступающими от туристов; поиск и бронирование туров на 
сайтах туроператоров; расчет с туристом и отслеживание 
оплаты заявки; оформление виз как в рамках турпакетов, 
так и отдельно, в том числе подача документов в визовый 
отдел; продажа авиабилетов, трансферов, отелей, страховок 
(медицинских и от невыезда); ежедневная публикация 
горящих туров и спец предложений по турам в соц. сетях 
компании (инстаграм, вконтакте, фейсбук). Требования: 
знание отельной базы основных туристических направлений; 
личная база клиентов, положительные рекомендации. 
Условия: режим работы: 5/2, район работы: Центр; з/п на 
и/с: 50% от прибыли по проданным турам. Обращаться 
в кадровое агентство «Карьера»: г. Екатеринбург, ул. 
Шейнкмана, 9, офис 86 (3 подъезд, 8 этаж). Тел.: (343) 
385-04-54, Елена. E-mail: info@career.ur.ru

ТРАНСПОРТ И АВТОСЕРВИС

ÏÐÈÃËÀØÀÅÌ:

•ВОДИТЕЛЕЙ êàò. D
Âàõòà. Æèëüå ïðåäîñòàâëÿåì.
3/ï.: îò 40 000 ðóá. Ñîö. ïàêåò.

•КОНДУКТОРОВ 3/ï.: îò 20 000 ðóá.

•ДИСПЕТ×ЕРОВ 3/ï.: ïî äîãîâîðó.

Òåë.: 8-982-733-81-13, 8-982-641-75-85.
65327 53591

ÐÀÁÎÒÀ Â ï. ÂÅÐÕÍÅÅ ÄÓÁÐÎÂÎ
Òðåáóþòñÿ:

64928

ВОДИТЕЛИ-
ÝКСПЕДИТОРЫ

Òåë.: 304-62-44, îòäåë êàäðîâ.
66195

Îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî.
Çàðàáîòíàÿ ïëàòà 2 ðàçà â ìåñÿö.

67049

69122

ÎÎÎ «×åðìåò-Åêàòåðèíáóðã» òðåáóåòñÿ 

ВОДИТЕЛЬ 
АВТОМОБИЛЯ КàìАЗ 
ñ ïîëóïðèöåïîì

Òåë.: 8-912-601-88-06, Êîíñòàíòèí.

Íàëè÷èå âîäèòåëüñêîãî 
óäîñòîâåðåíèÿ êàò. Ñ, Å
Ìåñòî ðàáîòû: Åëèçàâåò.
Óñëîâèÿ: îêëàä + ïðåìèÿ, 
îôèöèàëüíàÿ ç/ï.

69022

ÂÍÈÌÀÍÈÅ!
Êðóïíåéøèé òàêñîïàðê 

Åêàòåðèíáóðãà íàáèðàåò 

ВОДИТЕЛЕЙ 
СО ВСЕЙ 

СВЕРДЛОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Ïîäêëþ÷àéñÿ: 
8-922-341-64-04; 
8-950-208-51-38.

Íà íîâóþ êîíâåéåðíóþ 
àâòîìîéêó òðåáóþòñÿ: 

АДМИНИСТРАТОР-
КАССИР

АВТОМОЙЩИК
Îïûò ðàáîòû, êîììóíèêàáåëüíîñòü, 

ïóíêòóàëüíîñòü.

Ãðàôèê ðàáîòû: 

êðóãëîñóòî÷íî, 

ñóòêè ÷åðåç äâîå. 

Îïëàòà: îêëàä + %.

Àäðåñ: ã. Áåðåçîâñêèé, 

Áåðåçîâñêèé òðàêò, 4 á.

Òåë.: 372-00-01, 
         8-912-600-00-60.

68405

61667

Òðåáóåòñÿ 

ВОДИТЕЛЬ-ÝКСПЕДИТОР

Òåë.: 8-908-912-75-47.
6263069103

60655

АВТОМЕХАНИК-АВТОСЛЕСАРЬ ДОГ.
Официальный дилер DAF. Тел.: 8-939-754-01-54.

АВТОМОЙЩИК %
Опыт работы, пунктуальность. График работы: сменный, 
с 07.30 до 23.00 часов. Оплата: % от выручки, каждую 
неделю. Тел.: 8-912-600-00-60.

АВТОСЛЕСАРЬ 22 000 РУБ.
Тел.: 321-21-51. E-mail: ok@gifas.ru

БРИГАДИР-УПРАВЛЯЮЩИЙ %
Опыт работы, пунктуальность. График работы: сменный, 
с 07.30 до 23.00 часов. Оплата: % от выручки, каждую 
неделю. Тел.: 8-912-600-00-60.
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68931 67512

Òðåáóþòñÿ 

АВТОСЛЕСАРИ 
ПО РЕМОНТУ 
АВТОБУСОВ
Ç/ï.: îò 40 000 ðóá.

Òåë.: 8-902-879-19-09, 
Äìèòðèé.

ÇÀÏÀÄÍÎÌÓ ÒÐÀÌÂÀÉÍÎÌÓ ÄÅÏÎ 
ÒÐÅÁÓÞÒÑß:

ã. Åêàòåðèíáóðã,  óë. Âîëãîãðàäñêàÿ, 195.

Òåë.: (343) 232-60-27.

• КОНДУКТОР
• ВОДИТЕЛЬ ТРАМВАЯ
• МЕДСЕСТРА
• ÔРЕЗЕРОВЩИК
• СЛЕСАРЬ 

ПО РЕМОНТУ ПОДВИÆНОГО СОСТАВА
• МАСТЕР В ÖЕÕ

41395463695043651201552145617656955581426004863818667346807668765 67061

Â êëèíèíãîâóþ 
êîìïàíèþ òðåáóåòñÿ 

ВОДИТЕЛЬ-
УНИВЕРСАЛ

íà êîììóíàëüíóþ òåõíèêó «Êåðõåð» 

Ìåñòî ðàáîòû: ÝÊÑÏÎ Áóëüâàð, 2.
Òåë.: 8-963-270-82-00, 8-908-632-44-84, 

8 (343) 261-30-18. 
68573

ВОДИТЕЛИ КАТЕГОРИИ D ОТ 40 000 РУБ.
Транспортная компания «Автогамма». Вахта, жилье 
предоставляем. Соц. пакет. Тел.: 8-982-733-81-13, 8-982-
641-75-85.

ВОДИТЕЛИ-ЭКСПЕДИТОРЫ ДОГ.
РАБОТА В п. ВЕРХНЕЕ ДУБРОВО. Официальное 
трудоустройство. Заработная плата 2 раза в месяц. Тел. 
отдела кадров: 304-62-44.

ВОДИТЕЛЬ КАТ. Е ОТ 40 000 РУБ.
Завод гипсовых изделий GIFAS. Район работы: Сортировка. 
Тел.: 321-21-51. E-mail: ok@gifas.ru

ВОДИТЕЛЬ КАТ. С, Е + ДОПОГ 45 000 – 50 000 РУБ.
График: 15/15. Своевременная выплата «белой» заработной 
платы 2 раза в месяц. Полный соц. пакет. Предоставление 
общежития. Адрес: Вторчермет, ул. Симская, 1. Тел.: 
(343)295-85-06, 8-904-540-72-84. E-mail: hr@npgm.ru

ВОДИТЕЛЬ ЛОМОВОЗА-ПОГРУЗЧИКА ДОГ.
На литейное предприятие. СРОЧНО! График посменный, 
возможно вахта в г. Екатеринбурге, пос. Рудном. З/п.: 
высокая. Тел.: 8-950-650-59-93, Евгения Робертовна.

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА ДОГ.
Наличие удостоверения на управление погрузчиком, 
опыт работы. В производственное подразделение 
Сталепромышленной компании. Мы предлагаем: официальное 
трудоустройство; место работы: г. Екатеринбург, ул. 
Бетонщиков, 5 (ЖБИ), ул. Самолетная, 53 (Уктус); официальную 
з/п (выплата 2 раза в месяц); сменный график работы; 
компенсацию питания, спецодежду, стабильность. Тел.: (343) 
359-39-39 (доб. 47-09), 8-903-07-80-692.

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА ОТ 30 000 РУБ.
Завод гипсовых изделий GIFAS. Район работы: Сортировка. 
Тел.: 321-21-51. E-mail: ok@gifas.ru

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР КАТ. С 35 000 – 45 000 РУБ.
В логистическую компанию. Место работы: Логопарк, г. 
Верхняя Пышма. Доставка от ст. м. «Пр. Космонавтов» и 
обратно. Тел.: 8--999-583-40-03

КОНДУКТОРЫ ОТ 20 000 РУБ.
Транспортная компания «Автогамма». Соц. пакет. Тел.: 
8-982-733-81-13, 8-982-641-75-85.

КОНДУКТОРЫ ОТ 30 000 РУБ.
Предоставляется общежитие. Возможно ВАХТА. Тел.: 8-912-
205-09-80, Сима.

МАСТЕР-ПРИЕМЩИК ДОГ.
Официальный дилер DAF. Тел.: 8-939-754-01-54.

МАШИНИСТ БУЛЬДОЗЕРА ДОГ.
ООО «ГИДРОМЕХАНИЗАЦИЯ». Работа вахтовым методом в 
г. Тюмени, Свердловской, Курганской областях, Северных 
районах. Коллективное (бригадное) трудоустройство 
приветствуется! От нас: официальное трудоустройство; соц. 
пакет; своевременная выплата «белой» зарплаты: от 30000 
руб. за 15 дней (увеличение зависит от объема намыва); 
компенсация питания, проезда; обеспечение надежной 
спецодеждой; проживание в жилых благоустроенных 
вагонах, соответствующих всем современным требованиям, 
доставка питьевой воды, рубленая баня в наличии всегда! 
От Вас: резюме или телефонный звонок на номер: 8 (3452) 
27-78-08 (Оксана Викторовна), письмо на эл. почту: smirno-
vaov@sibgidro.ru 

МАШИНИСТ ЗЕМСНАРЯДА ДОГ.
ООО «ГИДРОМЕХАНИЗАЦИЯ». Работа вахтовым методом в 
г. Тюмени, Свердловской, Курганской областях, Северных 
районах. Коллективное (бригадное) трудоустройство 
приветствуется! От нас: официальное трудоустройство; соц. 
пакет; своевременная выплата «белой» зарплаты: от 30000 
руб. за 15 дней (увеличение зависит от объема намыва); 
компенсация питания, проезда; обеспечение надежной 
спецодеждой; проживание в жилых благоустроенных 
вагонах, соответствующих всем современным требованиям, 
доставка питьевой воды, рубленая баня в наличии всегда! 
От Вас: резюме или телефонный звонок на номер: 8 (3452) 
27-78-08 (Оксана Викторовна), письмо на эл. почту: smirno-
vaov@sibgidro.ru 

МАШИНИСТ КРАНА (КРАНОВЩИК) ДОГ.
Требования: опыт работы от 1 года на мостовом кране или 
козловом кране, удостоверение крановщика обязательно. 
З/п.: оклад + премия. Завод модульных металлоконструкций 
«МАГНУМ». Мы предлагаем: своевременную выплату з/п, 
удобный график работы: 2/2, с 08.00 до 20.30, доставку к 
месту работы служебным транспортом. Ждем Вас с пн по чт с 
9.00 до 15.00 по адресу: г. Березовский, ул. Транспортников, 
46 (ост. транспорта “Шахта Южная”. Тел.: (34369) 4-61-07. 
Резюме направлять на почту: ok@magnum.utk.ru

МАШИНИСТ ПДЭС (ДИЗЕЛИСТ) ДОГ.
ООО «ГИДРОМЕХАНИЗАЦИЯ». Работа вахтовым методом в 
г. Тюмени, Свердловской, Курганской областях, Северных 
районах. Коллективное (бригадное) трудоустройство 
приветствуется! От нас: официальное трудоустройство; соц. 
пакет; своевременная выплата «белой» зарплаты: от 30000 
руб. за 15 дней (увеличение зависит от объема намыва); 
компенсация питания, проезда; обеспечение надежной 
спецодеждой; проживание в жилых благоустроенных 
вагонах, соответствующих всем современным требованиям, 
доставка питьевой воды, рубленая баня в наличии всегда! 
От Вас: резюме или телефонный звонок на номер: 8 (3452) 
27-78-08 (Оксана Викторовна), письмо на эл. почту: smirno-
vaov@sibgidro.ru 

МАШИНИСТ ТРУБОУКЛАДЧИКА ДОГ.
ООО «ГИДРОМЕХАНИЗАЦИЯ». Работа вахтовым методом в 
г. Тюмени, Свердловской, Курганской областях, Северных 
районах. Коллективное (бригадное) трудоустройство 
приветствуется! От нас: официальное трудоустройство; соц. 
пакет; своевременная выплата «белой» зарплаты: от 30000 
руб. за 15 дней (увеличение зависит от объема намыва); 
компенсация питания, проезда; обеспечение надежной 
спецодеждой; проживание в жилых благоустроенных 
вагонах, соответствующих всем современным требованиям, 
доставка питьевой воды, рубленая баня в наличии всегда! 
От Вас: резюме или телефонный звонок на номер: 8 (3452) 
27-78-08 (Оксана Викторовна), письмо на эл. почту: smirno-
vaov@sibgidro.ru 

СКЛАД, ЛОГИСТИКА, СНАБÆЕНИЕ

15199

ÌÛ ÃÀÐÀÍÒÈÐÓÅÌ:
- îôîðìëåíèå ïî ÒÊ ÐÔ;
- ñòàáèëüíóþ «áåëóþ» ç/ï (âûïëàòû 2 ðàçà â ìåñÿö íà êàðòó «Ñáåðáàíêà»);
- îáåñïå÷åíèå áåñïëàòíîé ôîðìåííîé îäåæäîé;
- ÄÎÑÒÀÂÊÓ ÑËÓÆÅÁÍÛÌ ÒÐÀÍÑÏÎÐÒÎÌ 

(îò æ/ä âîêçàëà è ïî ã. Áåðåçîâñêîìó).

ÍÀÖÈÎÍÀËÜÍÛÉ ÄÈÑÒÐÈÁÜÞÒÎÐ 
ÔÀÐÌÏÐÅÏÀÐÀÒÎÂ ÏÐÈÃËÀØÀÅÒ 

ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ 
â ã. ÁÅÐÅÇÎÂÑÊÈÉ (óë. Êîëüöåâàÿ, 13):

КОМПЛЕКТОВЩИКОВ 
(-ЩИÖ)

Äíåâíûå è íî÷íûå ñìåíû (âîçìîæíî òðóäî-
óñòðîéñòâî íà 0,5 ñòàâêè ñ ãðàôèêîì ïò., âñ., ïí.).

Ç/ï.: îò 30 000 äî 40 000 ðóá. 
(ïðè ïîëíîé çàíÿòîñòè)

Òåë.: 8 (343) 215-89-16, 215-89-09. 
Å-mail: EE_NIKITINA@ekb.protek.ru

16734170391831019251200712035622551230402489725218264312820529828302983044430618309553304034756391904131753230 57061

Â ËÎÃÈÑÒÈ×ÅÑÊÓÞ ÊÎÌÏÀÍÈÞ 
ÒÐÅÁÓÞÒÑß:

Ìåñòî ðàáîòû: Ëîãîïàðê , Âåðõíÿÿ Ïûøìà.
Äîñòàâêà îò ì. Ïðîñïåêò Êîñìîíàâòîâ è è îáðàòíî. 

69065

ВОДИТЕЛЬ ЭКСПЕДИТОР êàò. С 
Ç/ï.: 35 000 - 45 000 ðóá. 

КЛАДОВЩИК 
Ç/ï.: îò 25 000 ðóá.  

ВОДИТЕЛЬ ВЫСОТНОГО 
ШТАБЕЛЕРА 
Ç/ï.: îò 27 000 ðóá. 

ВОДИТЕЛЬ 
ЭЛЕКТРОПОГРУЗЧИКА
Ç/ï.: îò 25 000 ðóá.

Òåë.: 8-999-583-40-03.

Íà ñêëàä ïðîäóêòîâ ïèòàíèÿ 
ñðî÷íî òðåáóþòñÿ:

Òåë.: 8-965-548-85-75.
3945048640

Ãðàôèê ðàáîòû: ñìåííûé (äíåâíûå è íî÷íûå ñìåíû).
Ðàéîí ðàáîòû: ÓÍÖ.

52581570905971060333

• КОМПЛЕКТОВЩИКИ
• КЛАДОВЩИКИ
• КОНТРОЛЕР-ОÕРАННИК
• ГРУЗЧИКИ

69108

69119

ГРУЗЧИКИ-
КОМПЛЕКТОВЩИКИ 

НА СКЛАД
Ç/ï.: 35 000 ðóá. Ðàéîí ðàáîòû: Õèììàø.

Åæåíåäåëüíûå âûïëàòû, ñëóæåáíûé 

òðàíñïîðò îò ñòàíöèè ìåòðî «Áîòàíè÷åñêàÿ».

Òåë.: 8-932-110-40-20, 
(343) 317-50-77.

68673

Â ëîãèñòè÷åñêóþ êîìïàíèþ òðåáóåòñÿ 

КЛАДОВЩИК 
Ç/ï.: îò 25 000 ðóá. 

Óë. Àëüïèíèñòîâ, 85. Òåë.: 8-950-190-48-49. 

КОМПЛЕКТОВЩИÖЫ (-КИ) 
íà ïîñòîÿííóþ ðàáîòó â òèïîãðàôèþ

Îêëàä.  Óë. Àðòèíñêàÿ, 12Á.

Òåë.: +7 (950) 645-28-00, çâîíèòü ïí-ïò.
67998
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Требования: знание ПК, активность, коммуникабельность.
Условия работы: район УПИ. Официальное трудоустройство, оплачиваемый отпуск  

2 раза в год. Для новичков предусмотрены системы обучения, наставничества и поддержки.
Тел.: +7 (343) 378-32-96, Светлана Ивановна, исполнительный директор.

МЕНЕДЖЕР ПО РЕКЛАМЕ

Îáðàùàòüñÿ â êàäðîâîå àãåíòñòâî «Êàðüåðà»: ã. Åêàòåðèíáóðã, 
óë. Øåéíêìàíà, 9, îôèñ 86 (3 ïîäúåçä, 8 ýòàæ). 

Òåë.: (343) 385-04-54; 8-967-630-71-38 ,Âèêòîðèÿ. 
E-mail:vic@career.ur.ru 

26655284762893130541385463870648234

Ãðóïïà êîìïàíèé ðàáîòàåò ñ 2008 ãîäà, çàíèìàåòñÿ ïàññàæèðñêèìè 
ïåðåâîçêàìè (èìååò ñåòü ñâîèõ àâòîñåðâèñîâ), à òàêæå ïîñòàâêîé 

çàïàñíûõ ÷àñòåé äëÿ àâòîáóñîâ, ìèíèâåíîâ è ìàëîòîííàæíîãî 
ãðóçîâîãî òðàíñïîðòà
Ïðèãëàøàåì ê ñåáå

МЕНЕДЖЕРА ПО ЗАКУПУ
Ðàéîí ðàáîòû: Ïèîíåðñêèé.

Ãðàôèê ðàáîòû: ïÿòèäíåâêà, ñ 09.00 äî 18.00.

5416667093

ВОДИТЕЛЬ ВЫСОТНОГО ШТАБЕЛЕРА ОТ 27 000 РУБ.
В логистическую компанию. Место работы: Логопарк, г. 
Верхняя Пышма. Доставка от ст. м. «Пр. Космонавтов» и 
обратно. Тел.: 8-999-583-40-03

ВОДИТЕЛЬ ЭЛЕКТРОПОГРУЗЧИКА ОТ 25 000 РУБ.
В логистическую компанию. Место работы: Логопарк, г. 
Верхняя Пышма. Доставка от ст. м. «Пр. Космонавтов» и 
обратно. Тел.: 8-999-583-40-03

ГРУЗЧИК ДО 40 000 РУБ.
Графики разные. Офиц. трудоустройство, бесплатная 
доставка, "белая" з/п, частичная компенсация оплаты 
детсадов. Тел.: 8-922-296-69-47, 217-08-57.

ГРУЗЧИК ДОГ.
Сеть супермаркетов «Елисей». Тел.: 8-982-625-60-20, (343) 
286-77-00.

ДИСПЕТЧЕР ДОГ.
Крупная управляющая компания (сфера ЖКХ). Условия 
работы: официальное трудоустройство; место работы: 
Железнодорожный, Верх-Исетский районы; график работы: 
5/2, с 8.00 до 17.00 (суббота, воскресенье - выходные дни), 
сменный график работы (сутки через трое); своевременная 
выплата заработной платы 2 раза в месяц. Тел.: 8-900-
198-07-11, (343) 287-59-52 (пн-пт, с 9.00 до 13.00 и с 14.00 
до 17.30). Резюме на направлять на e-mail: tselishcheva@
soyuz66.ru

КЛАДОВЩИК ДОГ.
Вакансии группы СВЭЛ. Адрес: ул. Космонавтов, 21. Тел.: 
+7-967-638-46-41.

КЛАДОВЩИК ДОГ.
Вакансии группы СВЭЛ. Адрес: ул. Черняховского, 61; ул. 
Самаркандская, 57. Тел.: +7-905-802-28-63.

КЛАДОВЩИК ДОГ.
Официальный дилер DAF. Тел.: 8-939-754-01-54.

КЛАДОВЩИК ОТ 25 000 РУБ.
В логистическую компанию. Место работы: Логопарк, г. 

Верхняя Пышма. Доставка от ст. м. «Пр. Космонавтов» и 
обратно. Тел.: 8-999-583-40-03

КЛАДОВЩИК-КОМПЛЕКТОВЩИК ДОГ.
Мебельная компания. Официальное оформление. 
Зарплата дважды в месяц, без задержек. Иногородним 
предоставление ночлега. Уровень зарплаты 30000-55000 
руб. Зарплата сдельная, загрузка круглогодичная. Резюме 
– на igorum1974@yandex.ru Тел.: +7-912-228-45-60, Марина 
Валерьевна.

КОМПЛЕКТОВЩИКИ ДОГ.
На постоянную работу в типографию. Оклад. ул. Артинская, 
12 Б. Тел.: 8-982-606-92-53, 8-965-538-19-64 (звонить с 
пн по пт).

КОМПЛЕКТОВЩИКИ ОТ 30 000 ДО 40 000 РУБ.
Национальный дистрибьютор фармпрепаратов «ПРОТЕК» 
приглашает на работу в г. Березовский (ул. Кольцевая, 13). 
Дневные и ночные смены (возможно трудоустройство на 
0,5 ставки с графиком пт, вс, пн). З/п.: от 30000 до 40000 
руб. (при полной занятости). Мы гарантируем: оформление 
по ТК РФ; стабильную "белую" з/п (выплаты 2 раза в 
месяц); обеспечение бесплатной форменной одеждой; 
доставку служебным транспортом (от ж/д вокзала и по г. 
Березовскому). Тел.: 215-89-16, 215-89-09. E-mail: EE_NIKI-
TINA@ekb.protek.ru

КОНТРОЛЕР-ГРУЗЧИК 20 000 – 25 000 РУБ.
График: 2/2. Есть ОБУЧЕНИЕ! Тел.: 8-922-606-31-28, 8 (343) 
344-60-58. www.sibkolbasy.ru

ЛОГИСТ-ОПЕРАТОР 
(ГРУЗЧИК) ОТ 26 400 ДО 31 300 РУБ.
Мы предлагаем: офиц. трудоустройство, стабильную 
заработную плату, работу рядом с домом, удобный график, 
социальный пакет, карьерный рост, обучение. Добро 
пожаловать в команду «О`КЕЙ»! Тел.: 8-966-707-96-96 (ул. 
Шварца, 15); 8-922-108-99-00 (ул. Репина, 94); 8-922-145-
08-38 (ул. Бабушкина, 2А).

СБОРЩИЦЫ (-КИ) ДОГ.
Фирме. Район: Юго-Запад, Химмаш. Тел.: +7-922-61-61-421.

СТРОПАЛЬЩИК ДОГ.
Опыт работы, наличие удостоверения. В производственное 
подразделение Сталепромышленной компании. Мы предлагаем: 
официальное трудоустройство; место работы: г. Екатеринбург, ул. 
Бетонщиков, 5 (ЖБИ); ул. Самолетная, 53 (Уктус); официальную 
з/п (выплата 2 раза в месяц); сменный график работы; 
компенсацию питания, спецодежду, стабильность. Тел.: (343) 
359-39-39 (доб. 47-09), 8-903-07-80-692.

УКЛАДЧИК-УПАКОВЩИК ОТ 18 000 ДО 40 000 РУБ.
Графики: 2/2, день/ночь. Офиц. трудоустройство, 
бесплатная доставка, "белая" з/п, частичная компенсация 
оплаты детсадов. Тел.: 8-922-296-69-47, 217-08-57.

ФАСОВЩИК ОТ 23 200 ДО 27 500 РУБ.
Мы предлагаем: офиц. трудоустройство, стабильную 
заработную плату, работу рядом с домом, удобный график, 
социальный пакет, карьерный рост, обучение. Добро 
пожаловать в команду «О`КЕЙ»! Тел.: 8-966-707-96-96 (ул. 
Шварца, 15); 8-922-108-99-00 (ул. Репина, 94); 8-922-145-
08-38 (ул. Бабушкина, 2А).

ИНЖЕНЕРНО-ТЕÕНИЧЕСКИÉ 
ПЕРСОНАЛ. IT-СПЕЦИАЛИСТЫ

 Îáðàùàòüñÿ â êàäðîâîå àãåíòñòâî «Êàðüåðà»: Åêàòåðèíáóðã, óë. 
Øåéíêìàíà, 9, îô. 86. Òåë.: (343) 385-04-54, Åëåíà. 

E-mail: info@career.ur.ru
26655284762893130541385463870648234

Ñòàáèëüíî ðàçâèâàþùàÿñÿ â ñôåðå 
ìåòàëëîîáðàáîòêè íà çàêàç êîìïàíèÿ
îòêðûëà âàêàíñèþ

ИНЖЕНЕРА-
КОНСТРУКТОРА 

54166

Åñëè Âû íà÷èíàþùèé èíæåíåð-êîíñòðóêòîð è õîðîøî ðàçáèðàåòåñü 
â ÷åðòåæàõ, òî ïîñïåøèòå îòêëèêíóòüñÿ íà íàøó âàêàíñèþ!
Óñëîâèÿ: ïí-ïò, ñ 8.00 äî 17.00; îôîðìëåíèå ñîãëàñíî ÒÊ ÐÔ; 
ç/ï.: 30 000 ðóá.

62335

Îáðàùàòüñÿ â êàäðîâîå àãåíòñòâî «Êàðüåðà»: ã. Åêàòåðèíáóðã, 
óë. Øåéíêìàíà, 9, îôèñ 86 (3 ïîäúåçä, 8 ýòàæ). 

Òåë.: (343) 385-04-54; 8-967-630-71-38, Âèêòîðèÿ. 
E-mail:vic@career.ur.ru 

26655284762893130541385463870648234

Ãðóïïà êîìïàíèé ðàáîòàåò ñ 2008 ãîäà, çàíèìàåòñÿ ïàññàæèðñêèìè 
ïåðåâîçêàìè (ñåòü ñâîèõ àâòîñåðâèñîâ), à òàêæå ïîñòàâêîé 

çàïàñíûõ ÷àñòåé äëÿ àâòîáóñîâ, ìèíèâåíîâ è ìàëîòîííàæíîãî 
ãðóçîâîãî òðàíñïîðòà ïðèãëàøàåò

54166

ИНЖЕНЕРА ПО БДД
Ðàéîí ðàáîòû: Ïèîíåðñêèé.

Ãðàôèê ðàáîòû: ïÿòèäíåâêà, ñ 09.00 äî 18.00.

68974 68655

ДИСПЕТЧЕРЫ ДОГ.
3/п.: по договору. Транспортная компания «Автогамма». 
Соц. пакет. Тел.: 8-982-733-81-13, 8-982-641-75-85.

ИНЖЕНЕР ПО ЭКСПЛУАТАЦИИ ДОГ.
Теплотехнического и гидротехнического оборудования. 
«Судостроительный комплекс Звезда» приглашает на работу 

в Приморский край с переездом! Компенсация релокации 
300000 руб. Основные требования: профильный опыт, 
подтвержденный в трудовой (либо молодые специалисты с 
профильным образованием). Условия: офиц. оформление, 
белая з/п. Место работы: г. Большой Камень. www.sskz-
vezda.ru Консультация по тел.: +7-912-042-16-79 (МТС).Vis.
ld@yandex.ru

ИНЖЕНЕР-КОНСТРУКТОР ДОГ.
«Судостроительный комплекс Звезда» приглашает на работу 
в Приморский край с переездом! Компенсация релокации 
300000 руб. Основные требования: профильный опыт, 
подтвержденный в трудовой (либо молодые специалисты с 
профильным образованием). Условия: офиц. оформление, 
белая з/п. Консультация по тел.: +7-912-042-16-79 (МТС).

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ 
И СТРОИТЕЛЬНЫЕ СПЕЦИАЛЬНОСТИ

68935

Òåë.: 8-912-616-62-13, Âèòàëèé Âèòàëüåâè÷. 

            8-952-738-40-33, Ïàâåë.
38499

• ТОКАРИ
• СВАРЩИКИ
• РАСТОЧНИКИ

40095413864477950450

ÎÎÎ «ÒÅÕÍÎÏÐÎÌ»
 òðåáóþòñÿ â ×åëÿáèíñêå:

51209564365849760530626596844068840

Ðàéîí ðàáîòû: Ñîðòèðîâêà.
Òåë.: 321-21-51. E-mail: ok@gifas.ru

56506

• ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА Ç/ï.: îò 30 000 ðóá.

• ВОДИТЕЛЬ êàò. Е Ç/ï.: îò 40 000 ðóá.

• МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ 

Ç/ï.: îò 30 000 ðóá. 

• АВТОСЛЕСАРЬ Ç/ï.: 22 000 ðóá. 

5849962980

ÀÎ «Ñâåðäëîâñêèé çàâîä 
ãèïñîâûõ èçäåëèé» òðåáóþòñÿ:

68085



www.rabotagrad.ru10 +
Требования: знание ПК, активность, коммуникабельность.
Условия работы: район УПИ. Официальное трудоустройство, оплачиваемый отпуск  
2 раза в год. Для новичков предусмотрены системы обучения, наставничества и поддержки.
Тел.: +7 (343) 378-32-96, Светлана Ивановна, исполнительный директор.

МЕНЕДЖЕР ПО РЕКЛАМЕвакансия номера

17 февраля 2020 ã.  

• МАШИНИСТ ЗЕМСНАРЯДА

• МАШИНИСТ БУЛЬДОЗЕРА

• МАШИНИСТ ТРУБОУКЛАДЧИКА

• ЭЛЕКТРОМОНТЕР (4 ãðóïïà äîïóñêà)

• ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК

Îò Âàñ: ðåçþìå èëè òåëåôîííûé çâîíîê íà íîìåð:

8 (3452) 27-78-08 (Îêñàíà Âèêòîðîâíà),
ïèñüìî íà ýë. ïî÷òó: smirnovaov@sibgidro.ru 

Êîëëåêòèâíîå (áðèãàäíîå) òðóäîóñòðîéñòâî ïðèâåòñòâóåòñÿ!

Îò íàñ:
- îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî;
- ñîö. ïàêåò;
- ñâîåâðåìåííàÿ âûïëàòà «áåëîé» çàðïëàòû: îò 30 000 ðóá. 

çà 15 äíåé (óâåëè÷åíèå çàâèñèò îò îáúåìà íàìûâà);
- êîìïåíñàöèÿ ïèòàíèÿ, ïðîåçäà;
- îáåñïå÷åíèå íàäåæíîé ñïåöîäåæäîé;
- ïðîæèâàíèå â æèëûõ áëàãîóñòðîåííûõ âàãîíàõ, ñîîòâåòñòâóþùèõ 

âñåì ñîâðåìåííûì òðåáîâàíèÿì, äîñòàâêà ïèòüåâîé âîäû, 
ðóáëåíàÿ áàíÿ â íàëè÷èè âñåãäà!

ÎÎÎ «ÃÈÄÐÎÌÅÕÀÍÈÇÀÖÈß»
Ìû - ñòàáèëüíî ðàñòóùàÿ êîìïàíèÿ, êîòîðàÿ çàÿâèëà 

î ñåáå åùå â 2005 ãîäó!
Ñåé÷àñ íàì òðåáóþòñÿ óâåðåííûå â ñâîèõ ñèëàõ ëþäè, êîòîðûõ 

íå ñìóùàþò ñóðîâûå ïîãîäíûå óñëîâèÿ! 
Íàì íóæíû «ñïåöû», êîòîðûå íàñòðîåíû íà ðåçóëüòàò!

ÐÀÁÎÒÀ ÂÀÕÒÎÂÛÌ ÌÅÒÎÄÎÌ â ã. ÒÞÌÅÍÈ, 
Ñâåðäëîâñêîé, Êóðãàíñêîé îáëàñòÿõ, Ñåâåðíûõ ðàéîíàõ.

67954

Êðóïíàÿ  óïðàâëÿþùàÿ êîìïàíèÿ 
(ñôåðà ÆÊÕ) ïðèãëàøàåò íà ðàáîòó:

Óñëîâèÿ ðàáîòû:
- îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî;
- ìåñòî ðàáîòû: Æåëåçíîäîðîæíûé, Âåðõ-Èñåòñêèé ðàéîíû;
- ãðàôèê ðàáîòû: 5/2 ñ 8.00 äî 17.00 (ñóááîòà, âîñêðåñåíüå - âûõîäíûå 

äíè), ñìåííûé ãðàôèê ðàáîòû (ñóòêè ÷åðåç òðîå);
- ñâîåâðåìåííàÿ âûïëàòà çàðàáîòíîé ïëàòû 2 ðàçà â ìåñÿö.

Çâîíèòü ïî òåëåôîíó: 
8-900-198-07-11, 8 (343) 287-59-52 

(ïí. - ïò. ñ 9.00 äî 13.00 è ñ 14.00 äî 17.30).

Ðåçþìå íà íàïðàâëÿòü 
íà e-mail: tselishcheva@soyuz66.ru

• ДИСПЕТЧЕРА

• СЛЕСАРЯ - САНТЕХНИКА

• ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИКА

• ПЛОТНИКА - 
КРОВЕЛЬЩИКА

• ШТУКАТУРА - МАЛЯРА

• ЭЛЕКТРОМОНТЕРА

• ПОДСОБНОГО РАБОЧЕГО

69011

Â ïðîèçâîäñòâåííîå ïîäðàçäåëåíèå 
Ñòàëåïðîìûøëåííîé êîìïàíèè 
òðåáóþòñÿ:

• ВАЛЬÖОВЩИК НА ИЗГОТОВЛЕНИЕ  ПРОФИЛЕЙ 
(ñ îáó÷åíèåì)

• СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ ОБОРУДОВАНИЯ 
(îïûò ðàáîòû)

• ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА 
(íàëè÷èå óäîñòîâåðåíèÿ íà óïðàâëåíèå 
ïîãðóç÷èêîì, îïûò ðàáîòû)

• ОПЕРАТОР ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ЛИНИИ  
(ñ îáó÷åíèåì)

• СТРОПАЛЬЩИК 
(îïûò ðàáîòû, íàëè÷èå óäîñòîâåðåíèÿ)

• СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК ПО ГПМ 
(îïûò ðàáîòû, íàëè÷èå óäîñòîâåðåíèé)

• ЭЛЕКТРОМОНТЕР ПО ГПМ 
(îïûò ðàáîòû, íàëè÷èå óäîñòîâåðåíèé)

Ìû ïðåäëàãàåì:
-îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî; 

- ìåñòî ðàáîòû: ã. Åêàòåðèíáóðã, óë. Áåòîíùèêîâ, 5 (ÆÁÈ); 

óë. Ñàìîëåòíàÿ, 53 (Óêòóñ).

- îôèöèàëüíóþ ç/ï. (âûïëàòà 2 ðàçà â ìåñÿö); 

- êîìïåíñàöèþ ïèòàíèÿ;

- ñïåöîäåæäó.

Òåë.: 8 (343) 359-39-39 (äîá. 47-09), 
8-903-07-80-692.

66363

69073

Òðåáóþòñÿ íà ðàáîòó:

• ИНÆЕНЕР ПО НАЛАДКЕ 
И ИСПЫТАНИЯМ 
(ýëåêòðèêà, АСУ)
Ç/ï.: 40 000 - 65 000 ðóá.

• СЛЕСАРЬ 
МЕХАНОСБОРОЧНЫХ 
РАБОТ (îïûò ðàáîòû 
â ìàøèíîñòðîåíèè)
Ç/ï.: îò 45 000 ðóá.

• ТОКАРЬ
Âàõòà: 15/15. Ç/ï.: îò 45 000 ðóá. 

• ОПЕРАТОР 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ 
ЛИНИИ
Ãðàôèê: 15/15. 
Ç/ï.: 35 000-40 000 ðóá. 

• ПОДСОБНЫЙ 
РАБОЧИЙ 
Ãðàôèê: 5/2, 2/2. 

Ç/ï.: 22 000 - 24 000 ðóá.

• МАЛЯР ПО МЕТАЛЛУ
Ãðàôèê 3/3. Ç/ï.: 45 000 ðóá.

• РАСТОЧНИК
Ç/ï.: 45 000 - 55 000 ðóá.

• ВОДИТЕЛЬ 
КАТ. С, Е + ДОПОГ
Ãðàôèê: 15/15. 
Ç/ï.:  45 000 - 50 000 ðóá.

• УБОРЩИК 
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ 
ПОМЕЩЕНИЙ
Ãðàôèê 2/2. Ç/ï.: îò 20 000 ðóá.

Ñâîåâðåìåííàÿ âûïëàòà «áåëîé» çàðàáîòíîé ïëàòû 2 ðàçà â ìåñÿö. 
Ïîëíûé ñîöïàêåò. Ïðåäîñòàâëåíèå îáùåæèòèÿ.

Òåë.: 8 (343)295-85-06, 8-904-54-07-284. 
E-mail: hr@npgm.ru

Ïðèãëàøàåì ñòóäåíòîâ òåõíè÷åñêèõ ÂÓÇîâ è ÑÓÇîâ äëÿ ïðîõîæäåíèÿ 
ïðîèçâîäñòâåííîé ïðàêòèêè.

68430

69057

Ñðî÷íî òðåáóþòñÿ íà ëèòåéíîå ïðîèçâîäñòâî:

• ПЛАВИЛЬЩИКИ
• ФОРМОВЩИКИ
• ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ
• СВАРЩИКИ
• ТОКАРИ (ДИП500, 16К20, ДИП 300)
• КАРУСЕЛЬЩИКИ
• ВОДИТЕЛЬ ЛОМОВОЗА - ПОГРУЗЧИКА
Ãðàôèê ïîñìåííûé, âîçìîæíî âàõòà â ã. Åêàòåðèíáóðãå, ïîñ. Ðóäíûé. 

Ç/ï. âûñîêàÿ. 

Òåë.: 8-950-650-59-93, Åâãåíèÿ Ðîáåðòîâíà.

БРИГАДА КАМЕНЩИКОВ ДОГ.
Строительной компании. Район работы: УНЦ. Тел.: 8-922-
297-55-76.

БРИГАДА НА ФАСАД ДОГ.
Строительной компании. Район работы: УНЦ. Тел.: 8-904-
541-38-83. Оплата достойная. Тел.: 8-922-104-17-57.

БУРОВИКИ ДОГ.
На УРБ 2А2. Можно временно. Тел.: 271-09-12.

РАБОЧИЕ ДОГ.
На производство по переработке вторичной пленки. Работа 
с оборудованием. График сменный, 4/2, 12-ти часовые 
ночные, дневные смены. Адрес: ул. Шефская, 3. Тел.: 
8-912-045-09-22.

СЛЕСАРЬ-СБОРЩИК ДОГ.
Вакансии группы СВЭЛ. Адрес: ул. Космонавтов, 21. Тел.: 
Тел.: +7-967-638-46-41.

СТАНОЧНИК ДОГ.
Мебельная компания. Официальное оформление. 
Зарплата дважды в месяц, без задержек. Иногородним 
предоставление ночлега. Уровень зарплаты 30000-55000 
руб. Зарплата сдельная, загрузка круглогодичная. Резюме – 
на igorum1974@yandex.ru Тел.: +7-912-228-45-60, Светлана.

СТОЛЯР ДОГ.
Мебельная компания. Официальное оформление. 
Зарплата дважды в месяц, без задержек. Иногородним 
предоставление ночлега. Уровень зарплаты 30000-55000 
руб. Зарплата сдельная, загрузка круглогодичная. Резюме 
– на igorum1974@yandex.ru Тел.: +7-912-228-45-60, Марина 
Валерьевна.

СТРОПАЛЬЩИК ДОГ.
Требования: опыт работы от 1 года, удостоверение 
обязательно. З/п. :  сдельная. Завод модульных 
металлоконструкций «МАГНУМ». Мы предлагаем: 
своевременную выплату з/п, удобный график работы: 
2/2, с 08.00 до 20.30, доставку к месту работы служебным 
транспортом. Ждем Вас с пн по чт с 9.00 до 15.00 по адресу: 

г. Березовский, ул. Транспортников, 46 (ост. транспорта 
“Шахта Южная”. Тел.: (34369) 4-61-07. Резюме направлять 
на почту: ok@magnum.utk.ru

ТОКАРИ ДОГ.
Дип500, 16к20, дип 300. На литейное предприятие. СРОЧНО! 
График посменный, возможно вахта в г. Екатеринбурге, 
пос. Рудном. З/п.: высокая. Тел.: 8-950-650-59-93, Евгения 
Робертовна.

ТОКАРИ ДОГ.
ООО "ТехноПром". Тел.: 8-912-616-62-13, Виталий 
Витальевич; 8-912-239-76-13, Сергей.

ТОКАРИ-РАСТОЧНИКИ ДОГ.
ООО "ТехноПром". Тел.: 8-912-616-62-13, Виталий 
Витальевич; 8-912-239-76-13, Сергей.

ТОКАРЬ ДОГ.
Вакансии группы СВЭЛ. Адрес: ул. Черняховского, 61; ул. 
Самаркандская, 57. Тел.: +7-905-802-28-63.

ТОКАРЬ ОТ 45 000 РУБ.
Вахта 15/15. Своевременная выплата «белой» заработной 
платы 2 раза в месяц. Полный соц. пакет. Предоставление 
общежития. Адрес: Вторчермет, ул. Симская, 1. Тел.: 
(343)295-85-06, 8-904-540-72-84. E-mail: hr@npgm.ru

ФОРМОВЩИКИ ДОГ.
На литейное предприятие. СРОЧНО! График посменный, 
возможно вахта в г. Екатеринбурге, пос. Рудном. З/п.: 
высокая. Тел.: 8-950-650-59-93, Евгения Робертовна.

ФОРМОВЩИКИ ДОГ.
На производство мягкой мебели. Желателен опыт работы, 
возможно обучение. Полный рабочий день. З/п.: сдельная, 
от 25000 руб. Район: ВИЗ. Тел.: (343) 263-28-52.

ФРЕЗЕРОВЩИК ДОГ.
Западное трамвайное депо. ул. Волгоградская, 195. Тел.: 
(343) 232-60-27.

ФРЕЗЕРОВЩИК ЛОГ.
Вакансии группы СВЭЛ. Адрес: ул. Черняховского, 61; ул. 
Самаркандская, 57. Тел.: +7-905-802-28-63.

ФРЕЗЕРОВЩИКИ ДОГ.
ООО "ТехноПром". Тел.: 8-912-616-62-13, Виталий 
Витальевич; 8-912-239-76-13, Сергей.

ФРЕЗЕРОВЩИКИ ДОГ.
ООО «Торговый Дом «Уральский завод подъемно-
транспортного машиностроения». На постоянную работу. 
Опыт работы обязателен. Работа в пос. Ключевске (пер. 
Больничный 15А). Электронная почта: zptotn@mail.ru 
Обращаться по тел.: (343) 278-94-47, 8-966-707-66-39.

ШВЕИ ДОГ.
На производство. Район: Втузгородок. Тел.: 8-912-229-71-51.

ШВЕЯ ДОГ.
Опыт работы обязателен. В связи с расширением, на 
производство мягкой мебели ООО "Славянская мебель". 
З/п.: сдельная. Адрес: пос. Большой Исток. Тел.: 8 (343) 
361-13-73.

ШЛИФОВЩИК (ПОДГОТОВЩИК) 
СТОЛЯРНЫХ ИЗДЕЛИЙ ДОГ.
Мебельная компания. Официальное оформление. 
Зарплата дважды в месяц, без задержек. Иногородним 
предоставление ночлега. Уровень зарплаты 30000-55000 
руб. Зарплата сдельная, загрузка круглогодичная. Резюме 
– на igorum1974@yandex.ru Тел.: +7-912-228-45-60 Марина 
Валерьевна.

ШТУКАТУР-МАЛЯР ДОГ.
Крупная управляющая компания (сфера ЖКХ). Условия 
работы: официальное трудоустройство; место работы: 
Железнодорожный, Верх-Исетский районы; график работы: 
5/2, с 8.00 до 17.00 (суббота, воскресенье - выходные дни), 
сменный график работы (сутки через трое); своевременная 
выплата заработной платы 2 раза в месяц. Тел.: 8-900-
198-07-11, (343) 287-59-52 (пн-пт, с 9.00 до 13.00 и с 14.00 
до 17.30). Резюме на направлять на e-mail: tselishcheva@
soyuz66.ru

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК ДОГ.
3 разряд и выше. ООО «Торговый Дом «Уральский завод 
подъемно-транспортного машиностроения». На постоянную 
работу. Опыт работы обязателен. Работа в пос. Ключевске 
(пер. Больничный 15А), ж/д станция Копалуха, 28 км по 
Режевскому тракту. Вахта 7/7 дней, возможен сменный 
график. Предоставляются: койко-место и питание. Зарплата 
достойная, выплачивается своевременно. Электронная 
почта: zptotn@mail.ru Обращаться по тел.: (343) 278-94-47, 
8-966-707-66-39.
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Требования: знание ПК, активность, коммуникабельность.
Условия работы: район УПИ. Официальное трудоустройство, оплачиваемый отпуск  

2 раза в год. Для новичков предусмотрены системы обучения, наставничества и поддержки.
Тел.: +7 (343) 378-32-96, Светлана Ивановна, исполнительный директор.
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Рег. свидетельство  ПИ ¹ТУ66-00783 от 18 октября 
2011 г. выдано Управлением Федеральной службы по 
надзору в сфере связи, информационных технологий 
и массовых коммуникаций по Свердл. обл.

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ПО ОБСЛУÆИВАНИÞ 
ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИß ЭЛЕКТРОСТАНÖИИ
5, 6 разряд. З/п.: от 25 000 руб. 

МАØИНИСТ-ОБÕОД×ИК ПО КОТЕЛÜНОМУ 
ОБОРУДОВАНИÞ
4, 3 разряд. З/п.: от 25 000 руб.

МАØИНИСТ-ОБÕОД×ИК ПО ТУРБИННОМУ 
ОБОРУДОВАНИÞ
3 разряд. З/п.: от 25 000 руб.

СЛЕСАРÜ ПО РЕМОНТУ ПАРОГАЗОТУРБИННОГО 
ОБОРУДОВАНИß (ПГТО)
5, 6 разряд. З/п.: от 21 000руб.

СЛЕСАРÜ ПО РЕМОНТУ ОБОРУДОВАНИß ТС
5 разряд. З/п.: от 23 000 руб.

Свердловский филиал ПÀО 
«Т ПËÞС» приглаøает на работу:

Ñтабильная зарплата 2 раза в месяц.
Корпоративный пакет социальных льгот: ДМÑ, материальная помоùь 
к отпуску. Возможности карьерного роста внутри компании. 

Тел.: +7 (343) 288-91-39.
E-mail: Olga.Teslya@tplusgroup.ru 

68537

По всем вакансиям опыт работы обязателен.
Работа в пос. Ключевске (пер. Áольничный 15А), ж/д станция «Копалуха», 28 км 

по Режевскому тракту. Вахта 7/ 7 дней, возможны другие варианты.
Предоставляется койко-место и питание.

Зарплата достойная, выплачивается своевременно. 

E-mail: zptotn@mail.ru
Обращаться по тел.: 8 (343) 278-94-45, 8-966-707-66-39.

• ТОКАРИ НА СТАНКИ: 
ДИП 500; ДИП 300; ДИП 200; ИÆ 2715

• МЕÕАНИК 
(îáåñïå÷åíèå áåñïåðåáîéíîé ðàáîòû îáîðóäîâàíèÿ äëÿ 
ìåõàíè÷åñêîé îáðàáîòêè, ïðîâåäåíèå ППР)

• ЗУБОРЕЗ×ИКИ
• МАСТЕР ОТК  (ìåòàëëîîáðàáîòêà, òîêàðíûå ðàáîòû) 
• КОНТРОЛЕР ОТК (ìåòàëëîîáðàáîòêà, òîêàðíûå ðàáîòû)
• ÔРЕЗЕРОВЩИКИ
• СВЕРЛОВЩИК
• КОНСТРУКТОР-ТЕÕНОЛОГ (ìàøèíîñòðîåíèÿ)
• МАСТЕР (íà ó÷àñòîê ìåõàíè÷åñêîé îáðàáîòêè)
• СЛЕСАРÜ МСР (ñ îïûòîì, ðàçðÿä 4-ûé è âûøå)
• ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК (3-é ðàçðÿä è âûøå)

218852342924556257832600827974295233013330599

ООО «Торговый Дом «Уральский завод 
подúемно-транспортного маøиностроения»

на постоянную работу требуются:

32107344673521536797374783805141207491795235254889581476030767826

6884469081

ТРЕÁУÞТÑß  
В ÑТРОИТЕËÜÍУÞ ОРÃАÍИЗАЦИÞ:

БРИГАДА ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИКОВ
Оплата: от 70 000 руб.

Тел.: 8-904-541-38-83.

ОТДЕЛО×НИК-УНИВЕРСАЛ
Оплата: от 40 000 руб.

Тел.: 8-922-297-55-76.

В ПРОИЗВОДÑТВЕÍÍУÞ КОМПАÍИÞ: 

ВОДИТЕЛÜ-ЭКСПЕДИТОР
Оплата: 2 100 руб./смена.

Тел.: 8 (343) 302-20-14.

Обращаться в кадровое агентство «Êарьера»: г. Åкатеринбург, 
ул. Øейнкмана, 9, офис 86 (3 подúезд, 8 этаж). 

Тел.: (343) 385-04-54; 8-967-630-71-38, Виктория. 
E-mail:vic@career.ur.ru 

26655284762893130541385463870648234

Производственное предприятие работает с 1992 года. 
Изготавливает товары для спорта, туризма и альпинизма. 

Представлены в Екатеринбурге, Тюмени, Ñургуте, ×елябинске 
и Íижнем Тагиле. В связи с увеличением объемов приглашаем

54166

ØВЕÞ
Режим работы: с 09.00 до 18.00, пятидневка.

Район работы: Втузгородок.

63746

ТРÅÁУÅТСß

ВОДИТЕЛÜ ПОГРУЗ×ИКА
Ñ опытом работы от года, 

Права на управление вилочным погрузчиком. 
Развоз по территории цеха.

Официальное трудоустройство. 
Выплата заработной платы 2 раза в месяц.

З/п.: от 35 000 руб. 

Район Птицефабрики (Сиб. тракт, 7 км. 
Остановка: ж/д станция «Путевка»). 

Тел.: 8-906-811-20-48, Родион Васильевич.
69053

68735

Тел.: 8-922-100-8-200, 
8-912-230-06-06.

• СВАРЩИКИ
• МЕÕАНИК

Для работы 
в г. Àрамиль 
требуются: 

Çавод модульных металлоконструкций 

«МÀГНУМ»
приглаøает на постоянную работу

ÆДÅМ Вас с пн по чт с 9.00 до 15.00 по адресу: 
г. Áерезовский, ул. Транспортников, 46 

(ост. транспорта “Øахта Þжная”.

Телефон службы персонала: (34369) 4-61-07.

МÛ ПРÅДËÀГÀÅМ: своевременную выплату з/п, удобный график 
работы: 2/2, с 08.00 до 20.30, доставку к месту работы служебным 

транспортом.

СЛЕСАРЕÉ ПО СБОРКЕ 
МЕТАЛЛОКОНСТРУКÖИÉ

 СТРОПАЛÜЩИКА
Требования: опыт работы от 1 года, удостоверение 

обязательно. З/п.: сдельная.

МАØИНИСТА КРАНА 
(КРАНОВЩИКА)

Требования: опыт работы от 1 года на мостовом 
кране или козловом кране, удостоверение крановùика 

обязательно. З/п.: оклад + премия.

ЭЛЕКТРОМОНТЕРА
Требования: опыт работы от 1 года, удостоверение 

обязательно. З/п.: оклад + премия.

МАЛßРОВ
Требования: опыт работы от 1 года, удостоверение 

обязательно. З/п.: сдельная.

МАСТЕРА У×АСТКА
Требования: опыт работы от 3 лет, опыт работы на 

участках сборо- сварки или покраски.
З/п.: при собеседовании.

Резюме направлять на почту: ok@magnum.utk.ru

69113

Мы ВКонтакте! 
Присоединяйся, чтобы быть  
в курсе последних новостей

vk.com/club90234703

ДЛЯ ТЕХ, 
КТО ХОЧЕТ   
УСПЕШНО 
РАБОТАТЬ

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК ДОГ.
Крупная управляющая компания (сфера ЖКХ). Условия 
работы: официальное трудоустройство; место работы: 
Железнодорожный, Верх-Исетский районы; график работы: 
5/2, с 8.00 до 17.00 (суббота, воскресенье - выходные дни), 
сменный график работы (сутки через трое); своевременная 
выплата заработной платы 2 раза в месяц. Тел.: 8-900-198-
07-11, (343) 287-59-52 (пн-пт, с 9.00 до 13.00 и с 14.00 до 
17.30). Резюме на направлять на e-mail: tselishcheva@soyuz66.ru

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК ДОГ.
ООО «ГИДРОМЕХАНИЗАЦИЯ». Работа вахтовым методом в 
г. Тюмени, Свердловской, Курганской областях, Северных 
районах. Коллективное (бригадное) трудоустройство 
приветствуется! От нас: официальное трудоустройство; соц. 
пакет; своевременная выплата «белой» зарплаты: от 30000 
руб. за 15 дней (увеличение зависит от объема намыва); 
компенсация питания, проезда; обеспечение надежной 
спецодеждой; проживание в жилых благоустроенных 
вагонах, соответствующих всем современным требованиям, 
доставка питьевой воды, рубленая баня в наличии всегда! 
От Вас: резюме или телефонный звонок на номер: 8 (3452) 
27-78-08 (Оксана Викторовна), письмо на эл. почту: smirno-
vaov@sibgidro.ru 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ПО ГПМ ДОГ.
Опыт работы, наличие удостоверений. В производственное 
подразделение Сталепромышленной компании. Мы 
предлагаем: официальное трудоустройство; место 
работы: г. Екатеринбург, ул. Бетонщиков, 5 (ЖБИ); ул. 
Самолетная, 53 (Уктус); официальную з/п (выплата 2 раза 
в месяц); сменный график работы; компенсацию питания, 

спецодежду, стабильность. Тел.: (343) 359-39-39 (доб. 47-
09), 8-903-07-80-692.

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ПО ГПМ ДОГ.
Опыт работы, наличие удостоверений. В производственное 
подразделение Сталепромышленной компании. Мы 
предлагаем: официальное трудоустройство; место 
работы: г. Екатеринбург, ул. Бетонщиков, 5 (ЖБИ); ул. 
Самолетная, 53 (Уктус); официальную з/п (выплата 2 раза 
в месяц); сменный график работы; компенсацию питания, 
спецодежду, стабильность. Тел.: (343) 359-39-39 (доб. 47-
09), 8-903-07-80-692.

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ДОГ.
4 группа допуска. ООО «ГИДРОМЕХАНИЗАЦИЯ». Работа 
вахтовым методом в г. Тюмени, Свердловской, Курганской 
областях, Северных районах. Коллективное (бригадное) 
трудоустройство приветствуется! От нас: официальное 
трудоустройство; соц. пакет; своевременная выплата 
«белой» зарплаты: от 30000 руб. за 15 дней (увеличение 
зависит от объема намыва); компенсация питания, проезда; 
обеспечение надежной спецодеждой; проживание в 
жилых благоустроенных вагонах, соответствующих всем 
современным требованиям, доставка питьевой воды, 
рубленая баня в наличии всегда! От Вас: резюме или 
телефонный звонок на номер: 8 (3452) 27-78-08 (Оксана 
Викторовна), письмо на эл. почту: smirnovaov@sibgidro.ru 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ДОГ.
Крупная управляющая компания (сфера ЖКХ). Условия 
работы: официальное трудоустройство; место работы: 
Железнодорожный, Верх-Исетский районы; график работы: 
5/2, с 8.00 до 17.00 (суббота, воскресенье - выходные дни), 

сменный график работы (сутки через трое); своевременная 
выплата заработной платы 2 раза в месяц. Тел.: 8-900-198-
07-11, (343) 287-59-52 (пн-пт, с 9.00 до 13.00 и с 14.00 до 
17.30). Резюме на направлять на e-mail: tselishcheva@soyuz66.ru

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ДОГ.
По испытаниям и измерениям. Вакансии группы СВЭЛ. 
Адрес: ул. Черняховского, 61; ул. Самаркандская, 57. Тел.: 
+7-905-802-28-63.

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ДОГ.
Требования: опыт работы от 1 года, удостоверение 
обязательно. З/п.: оклад + премия. Завод модульных 
металлоконструкций «МАГНУМ». Мы предлагаем: 
своевременную выплату з/п, удобный график работы: 
2/2, с 08.00 до 20.30, доставку к месту работы служебным 
транспортом. Ждем Вас с пн по чт с 9.00 до 15.00 по адресу: 
г. Березовский, ул. Транспортников, 46 (ост. транспорта 
“Шахта Южная”. Тел.: (34369) 4-61-07. Резюме направлять 
на почту: ok@magnum.utk.ru

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ОТ 25 000 РУБ.
По обслуживанию электрооборудования электростанции. 5, 
6 разряд. Свердловский филиал ПАО «Т ПЛЮС». Стабильная 
зарплата 2 раза в месяц. Корпоративный пакет социальных 
льгот: ДМС, материальная помощь к отпуску. Возможности 
карьерного роста внутри компании. Тел.: +7 (343) 288-91-
39. E-mail: Olga.Teslya@tplusgroup.ru 

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ ДОГ.
На литейное предприятие. СРОЧНО! График посменный, 
возможно вахта в г. Екатеринбурге, пос. Рудном. З/п.: 
высокая. Тел.: 8-950-650-59-93, Евгения Робертовна.
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Òðåáóþòñÿ 

ÀÂÒÎÑËÅÑÀÐÈ 
ÏÎ ÐÅÌÎÍÒÓ 
ÀÂÒÎÁÓÑÎÂ
Ç/ï.: îò 40 000 ðóá.

Òåë.: 8-902-879-19-09, 
Äìèòðèé.

Ñåòü ïåêàðåí «Õëåáíè÷íàÿ»
Ìû äåëàåì õëåá ñ ËÞÁÎÂÜÞ!!! 

Òåë.: 8-912-045-52-35.

ÏÐÈÃËÀØÀÅÒ ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ:

• ÏÅÊÀÐß Ç/ï.: îò 30000 ðóá. Ãðàôèê: 2/2, ïî 12 ÷àñîâ.

• ÏÐÎÄÀÂÖÀ-ÊÀÑÑÈÐÀ 
Ç/ï.: îò 26000 ðóá.  Ãðàôèê: 2/2, ïî 12 ÷àñîâ

• ÊÎÍÄÈÒÅÐÀ Ç/ï.: îò 30 000 ðóá. 

• ÓÁÎÐÙÈÊÀ (-ÖÓ) 
Ç/ï.: 17000 ðóá. Ãðàôèê: 5/2, ïî 8 ÷àñîâ; 2/2, ïî 12 ÷àñîâ.

• ÇÀÃÎÒÎÂÈÒÅËß ÍÀ×ÈÍÎÊ 
Ç/ï.: îò 20000 ðóá. Ãðàôèê: 2/2, ïî 12 ÷àñîâ.

Îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî ïî ÒÊ ÐÔ, ñòàáèëüíàÿ çàðàáîòíàÿ 
ïëàòà 2 ðàçà â ìåñÿö (áåç çàäåðæåê), îáåñïå÷èâàåì ñïåöîäåæäîé.

57334

Ðàéîíû ðàáîòû ðàçíûå.

67186

65900

ÏÎÌÎÙÍÈÊ 
ÌÅÍÅÄÆÅÐÀ 
ÏÎ ÏÐÎÄÀÆÀÌ 

Òðåáóåòñÿ

Ìåñòî ðàáîòû: Åëèçàâåòèíñêîå øîññå.

Òåë.: +7-982-722-777-6.
68919

в ïрîèçвîäñòвеííóþ 
êîìïаíèþ

Ðàéîí ðàáîòû: Ñîðòèðîâêà.
Òåë.: 321-21-51. E-mail: ok@gifas.ru

56506

• ÂÎÄÈÒÅËÜ ÏÎÃÐÓÇ×ÈÊÀ Ç/ï.: îò 30 000 ðóá.

• ÂÎÄÈÒÅËÜ êаò. Å Ç/ï.: îò 40 000 ðóá.

• ÌÅÍÅÄÆÅÐ ÏÎ ÏÐÎÄÀÆÀÌ 

Ç/ï.: îò 30 000 ðóá. 

• ÀÂÒÎÑËÅÑÀÐÜ Ç/ï.: 22 000 ðóá. 

5849962980

ÀÎ «Ñâåðäëîâñêèé çàâîä 
ãèïñîâûõ èçäåëèé» òðåáóþòñÿ:

68085

ÏÐÎÄÀÂÖÀ-ËÎÃÈÑÒÀ 
(îòäел îвîùè/фрóêòû)
îò 27100 äî 32 200 ðóá.

ÏÐÎÄÀÂÖÀ-ÊÎÍÑÓËÜÒÀÍÒÀ
îò 25 800 äî 30 600 ðóá.

ÔÀÑÎÂÙÈÊÀ
îò 23 200 äî 27 500 ðóá.

ÏÎÂÀÐÀ-ÓÍÈÂÅÐÑÀËÀ
îò 29 800 äî 35 400 ðóá.

ÌÎÉÙÈÊÀ (-ÖÓ) ÏÎÑÓÄÛ 
ÍÀ ÏÐÎÈÇÂÎÄÑÒÂÎ
îò 23 200 äî 27 500 ðóá.

ÏÅÊÀÐß-ÊÎÍÄÈÒÅÐÀ
îò 29 800 äî 35 400 ðóá.

ÐÀÑÊËÀÄ×ÈÊÀ 
ÒÎÂÀÐÀ Â ÍÎ×Ü
îò 26 000 äî 30 900 ðóá.

ÊÀÑÑÈÐÀ-
ÎÏÅÐÀÖÈÎÍÈÑÒÀ
îò 30 100 äî 31 300 ðóá.

ËÎÃÈÑÒÀ-ÎÏÅÐÀÒÎÐÀ 
(ãрóç÷èêа)
îò 26 400 äî 31 300 ðóá.

68023

68735

Òåë.: 8-922-100-8-200, 
8-912-230-06-06.

• ÑÂÀÐÙÈÊÈ
• ÌÅÕÀÍÈÊ

Äëÿ ðàáîòû 
â ã. Àðàìèëü 
òðåáóþòñÿ: 

69022

ÂÍÈÌÀÍÈÅ!
Êðóïíåéøèé òàêñîïàðê 

Åêàòåðèíáóðãà íàáèðàåò 

ÂÎÄÈÒÅËÅÉ 
ÑÎ ÂÑÅÉ 

ÑÂÅÐÄËÎÂÑÊÎÉ 
ÎÁËÀÑÒÈ

Ïîäêëþ÷àéñÿ: 
8-922-341-64-04; 
8-950-208-51-38.

ÏÐÎÄÀÂÖÛ-
ÊÎÍÑÓËÜÒÀÍÒÛ

317-3-888

Çàðàáîòíàÿ ïëàòà: îò 25 000 ðóá.
Ãèáêèé ãðàôèê ðàáîòû. 

Îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî.
4762668951

15199

ÌÛ ÃÀÐÀÍÒÈÐÓÅÌ:
- îôîðìëåíèå ïî ÒÊ ÐÔ;
- ñòàáèëüíóþ «áåëóþ» ç/ï (âûïëàòû 2 ðàçà â ìåñÿö íà êàðòó «Ñáåðáàíêà»);
- îáåñïå÷åíèå áåñïëàòíîé ôîðìåííîé îäåæäîé;
- ÄÎÑÒÀÂÊÓ ÑËÓÆÅÁÍÛÌ ÒÐÀÍÑÏÎÐÒÎÌ 

(îò æ/ä âîêçàëà è ïî ã. Áåðåçîâñêîìó).

ÍÀÖÈÎÍÀËÜÍÛÉ ÄÈÑÒÐÈÁÜÞÒÎÐ 
ÔÀÐÌÏÐÅÏÀÐÀÒÎÂ ÏÐÈÃËÀØÀÅÒ 

ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ 
â ã. ÁÅÐÅÇÎÂÑÊÈÉ (óë. Êîëüöåâàÿ, 13):

ÊÎÌÏËÅÊÒÎÂÙÈÊÎÂ 
(-ÙÈÖ)

Äíåâíûå è íî÷íûå ñìåíû (âîçìîæíî òðóäî-
óñòðîéñòâî íà 0,5 ñòàâêè ñ ãðàôèêîì ïò., âñ., ïí.).

Ç/ï.: îò 30 000 äî 40 000 ðóá. 
(ïðè ïîëíîé çàíÿòîñòè)

Òåë.: 8 (343) 215-89-16, 215-89-09. 
Å-mail: EE_NIKITINA@ekb.protek.ru

16734170391831019251200712035622551230402489725218264312820529828302983044430618309553304034756391904131753230

69050

Íà ïðîèçâîäñòâî 
òðåáóþòñÿ: 

ØÂÅÈ 
ÇÀÊÐÎÉÙÈÊÈ 
Ðàéîí: Âòóçãîðîäîê. 

Òåë.: 
8-912-229-71-51.

69057

Ñðî÷íî òðåáóþòñÿ íà ëèòåéíîå ïðîèçâîäñòâî:

• ÏËÀÂÈËÜÙÈÊÈ
• ÔÎÐÌÎÂÙÈÊÈ
• ÝËÅÊÒÐÎÌÎÍÒÅÐÛ
• ÑÂÀÐÙÈÊÈ
• ÒÎÊÀÐÈ (ÄÈÏ500, 16Ê20, ÄÈÏ 300)
• ÊÀÐÓÑÅËÜÙÈÊÈ
• ÂÎÄÈÒÅËÜ ËÎÌÎÂÎÇÀ - ÏÎÃÐÓÇ×ÈÊÀ
Ãðàôèê ïîñìåííûé, âîçìîæíî âàõòà â ã. Åêàòåðèíáóðãå, ïîñ. Ðóäíûé. 

Ç/ï. âûñîêàÿ. 

Òåë.: 8-950-650-59-93, Åâãåíèÿ Ðîáåðòîâíà.

Àãåíòñòâó ïî ïðåäîñòàâëåíèþ äîìàøíåãî ïåðñîíàëà “Îäèí ïëþñ îäèí”

ÒÐÅÁÓÞÒÑß

ÑÈÄÅËÊÈ
Ãðàæäàíñòâî ÐÔ. Áåç â/ï. Îïëàòà: îò 120 ðóá./÷àñ.

Òåë.: 8-900-206-78-86.
4153754634


